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Presentacion

El Proyecto FORMAGRO - Formacién Agraria y de Apoyo al
Emprendimiento Juvenil en el Perd tiene como fin mejorar las
condicionesy perspectivas econdmicas de las y los jévenes productores,
y particularmente de las productoras de las regiones andinas vy
periurbanas del Pery, asi como de sus familias.

FORMAGRO es dirigido por SUCO, ejecutado en la regién Ancash
por la Asociacién ALLPA Peru y en la regidn Lima por el Instituto de
Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA) y cuenta con el apoyo financiero
del Gobierno de Canada.

Se implementa en coordinacion con el Ministerio de Educacion a través
de la Direccién General de Educaciéon Técnico-Productiva y Superior
Tecnoldgica y Artistica, en el marco del Convenio de Cooperacién
Interinstitucional N.° 009-2016-MINEDU y con el Ministerio de
Agricultura y Riego a través de la Direccion General de Agricultura, en
el marco del Convenio N.° 005-2016-MINAGRI-DVDIAR.

Su propuesta formativa implementa un modelo por competencias
a través de moddulos de extension agropecuaria contextualizados
a cada localidad en alianza con los Institutos de Educacién Superior
Tecnoldgico Publicos (IESTP) y los Centros de Educacion Técnico
Productivo (CETPRO) locales.

Tiene como ejes transversales un enfoque de género y un enfoque
ambiental, buscando fortalecer la participacion equitativa de las mujeres
y los hombres a lo largo de toda la cadena productiva e incentivar la
conciencia ambiental en el desarrollo de sus actividades.

En este proceso, se ha logrado formular y ofrecer mas de 15 mddulos
educativos, vinculados al sector agrario, a través de diferentes cursos de
extension hacia poblaciones identificadas en los ambitos de influencia
de los IESTP y CETPRO aliados del proyecto.

Produccidén sostenible de bovinos en zonas altoandinas 7



ALLPAesunaorganizacionsinfinesdelucro, quetrabajaprimordialmente
en la region de Ancash. La intervencidn de ALLPA tiene en las familias
productoras su contraparte principal y busca que alcancen un nivel de
desarrollo econdmico y social que les permita mejorar sus condiciones
de vida.

El mdédulo Produccion sostenible de bovinos en zonas altoandinas ha
sido desarrollado por el equipo técnico de ALLPA sobre la base de los
lineamientos de la propuesta formativa de FORMAGRO. El moédulo
brindara a la juventud Ancashina la posibilidad de planificary ejecutar la
Produccion de bovinos, teniendo en cuenta recomendaciones técnicas
que les permitan mejorar la construccién de instalaciones, produccion
de pastos, practicas de alimentacion y manejo de los animales.

El modulo se divide en tres unidades didacticas y se desarrolla en diez
sesiones. Brinda conocimientos para la produccion de bovinos en
sistemas ganaderos familiares - comerciales altoandinos de subsistencia,
pequenos y medianos, teniendo en cuenta las recomendaciones
técnicas, pautas de seguridad, higiene y normas vigentes de manera
eficiente y sostenible.

Direccién del Proyecto FORMAGRO.
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. Fundamentos de la
propuesta de formacion

La propuesta de formacion es participativa, horizontal y reconoce a la
persona como protagonista de su proceso de desarrollo. Se fundamenta
en los siguientes enfoques:

* El enfoque de género: Busca construir relaciones de género mas
equitativas y justas, y promover iguales oportunidades para ambos
sexos considerando:

o Las desigualdades sociales presentes entre las mujeres y los hombres
para desarrollar sus competencias; y

o lasinterrelaciones existentes entre ellas y ellos basados en los distintos
papeles que socialmente se les intenta asignar.

Revalora y enfatiza el empoderamiento de la mujer en la sociedad en
general y en la actividad agropecuaria en particular.

* El enfoque ambiental: Conscientes que toda actividad genera impactos
(positivos y/o negativos) sobre nuestro ambiente, la propuesta de
formacion busca el uso éptimo de los recursos y promueve practicas
respetuosas del medio ambiente durante todo el proceso formativo, asi
como durante el ciclo de vida del producto. Se promueve la agroecologia,
la actividad agropecuaria familiar sostenible, el uso de tecnologias que
no deterioren el medio ambiente y se pone énfasis en revalorizar los
saberes tradicionales.

* Enfoque intercultural: Se busca implementar una formacién pertinente
a la realidad cultural, social y linguistica local. La propuesta educativa
y los procedimientos metodoldgicos parten del reconocimiento y de
la valoracion del saber previo de las y los participantes. Se adecua, en
un proceso de didlogo permanente, a sus necesidades, demandas y
problematicas; asi como a sus patrones de aprendizaje y socializacion.
Por ejemplo, las sesiones pueden brindarse en el idioma quechua.

* Enfoque por competencias: El trabajo por competencias se dirige a la
resolucion de problemas del quehacer diario de manera creativa, flexible
y en situaciones diversas y de incertidumbre. Emplea conocimientos,
habilidades, destrezas, actitudes y valores. Se trabaja a través de
secuencias didacticas que articulan actividades disefadas para el
desarrollo de las competencias necesarias para lograr los desemperios
concretos establecidos.

Produccién sostenible de bovinos en zonas altoandinas 9



Su implementacion recoge los aprendizajes generados en las siguientes
experiencias de formacion y extensidon agropecuaria que se han
implementado en nuestro pais:

* Pedagogia de la alternancia: Combina un proceso de investigacion
y observacién de la realidad en el hogar con la reflexion,
problematizacion y profundizacion del conocimiento en el aula y en
la practica. Desarrolla nuevas experiencias de investigacion e integra
la cultura propia en el proceso educativo. (Luna, 2011)

¢ Metodologia de escuela de campo de agricultoras y agricultores
(ECA): Es un proceso de extension agraria, investigacion y educacion
dirigido mayoritariamente a pequefos grupos de personas. Se basa
en un método formativo, vivencial e interactivo, que se desarrolla
a partir del cuestionamiento critico sobre algunas de sus practicas,
la indagacion y prueba de posibles soluciones a los problemas
planteados, denominado “aprender haciendo”. (Adalpa Herrera, 2011)

* Metodologia del aprendizaje por descubrimiento: Busca crear
condiciones para que las personas fortalezcan sus conocimientos, y
en base a estos, encuentren y empleen alternativas de solucién a sus
problemas. En un proceso de aprendizaje basado en la experiencia,
la reflexion sobre la actividad, la provision de nueva informacién
para generar nuevos conceptos y la aplicaciéon de lo aprendido para
resolver situaciones o problemas nuevos, lo que da inicio a otro ciclo
de aprendizaje. (Pumisacho & Sherwood, 2005)

Asimismo, considera el ciclo de aprendizaje de la persona adulta, “el
cual generalmente se inicia con la fase de experimentacién, cuando un
nuevo conocimiento es confrontado con un conocimiento anterior. Como
resultado de esta confrontacion surge un nuevo aprendizaje que pasa a
la fase de andlisis, en la que se cuestiona su relevancia y significacion; si
responde a las necesidades de aprendizaje de la persona, pasa a la fase
de conceptualizacion convirtiéndose en conocimiento, el mismo que es
aplicado en un determinado contexto a lo largo de la vida..” (Salazar,
Rivero, Gandarillas, Esprella, & Ojeda, 2011).

Ciclo de aprendizaje
en la persona adulta
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Estos enfoques y experiencias para el fortalecimiento de capacidades
en pequenas productoras o productores agropecuarios se plasman en
los siguientes principios:

a)

d)

e)

Formacién en espacios y tiempos diferenciados: Se adapta a las
condiciones socioecondmicas de las y los productores para facilitar
su participacion en el proceso formativo sin descuidar su actividad
productiva. Se pone especial atencion en asegurar la participacion de
las mujeres en las sesiones.

Se desarrollan competencias: Las y los productores llevan a cabo
procesos de innovaciéon para la solucion de los problemas en sus
unidades productivas, partiendo de la comprension de las situaciones
y la aplicacion del conocimiento tecnoldgico en su solucion.

Utilidad para las y los participantes: La propuesta educativa se
adaptan a las necesidades de las y los participantes, con quienes se
deciden los temas a enfatizar o profundizar.

Elcampo es el sitio del aprendizaje: Las productoras y los productores
aprenden directamente a partir de lo que hacen, observany producen,
tomando como base sus experiencias previas.

La formacion sigue el proceso productivo: Esto permite a las
productoras y los productores discutir sobre aspectos y problemas
que se presentan a lo largo de los procesos productivos en sus
propias parcelas.

Valora el conocimiento de las y los participantes: El aprendizaje se da
sobre la base de los conocimientos, técnicas y practicas de las y los
participantes (saberes previos), que son Unicos para cada persona. El
intercambio de conocimientos y el debate son elementos clave de la
metodologia. Se presta especial atencion a identificar y resaltar los
saberes propios de las mujeres y su contribucién en las actividades
productivas.

Promueve el aprendizaje basado en el descubrimiento y la
experimentacion: Es una parte esencial de la metodologia que
ayuda a las y los participantes a ser parte activa en la construccion de
sus conocimientos y fortalece su confianza para experimentar en sus
unidades productivas.

Se aprende haciendo: Los procesos de aprendizaje se consolidan a
partir de la experimentacién concreta. Para el caso de las productoras
y productores agropecuarios esta se da cuando buscan solucionar
una dificultad determinada en su parcela.

Produccién sostenible de bovinos en zonas altoandinas 11



Il. Metodologia de formacion

2.1. LA PROPUESTA DE FORMACION

El mdédulo de formacion por competencias se organiza en unidades
didacticas compuestas por sesiones articuladas secuencialmente. Las
sesiones buscan desarrollar las competencias de las y los estudiantes para
el manejo de su unidad productiva, involucrandolas e involucrandolos
activamente en todo el proceso de aprendizaje, para desarrollar iguales
capacidades en mujeres y hombres, sin prejuicios ni estereotipos.

Eldesarrollo del mddulo alterna fases presenciales (sesionesy actividades
de intercambio) con fases no presenciales, de manera articulada a lo
largo del proceso de formacion:

Fase Descripcion

Esta fase abarca el mayor niumero de sesiones. En ellas, se desarrollan las

Fase presencial | actividades previstas en la unidad didactica del médulo. Las sesiones se realizan
de sesiones en la sede de la institucion educativa, aula descentralizada o en las unidades

productivas de las personas estudiantes.

En esta fase, las y los estudiantes aplican las competencias generadas en sus
unidades productivas y se les brinda asistencia técnica para atender sus consultas
y reforzar sus contenidos. Asimismo, refuerzan sus conocimientos con el estudio
de los contenidos del material de aprendizaje. La duracién de esta fase es igual o
mayor en horas a la fase presencial.

Fase no
presencial

Complementa los contenidos del médulo mediante el intercambio de experiencias
a través de actividades como pasantias, talleres, seminarios especializados o ferias
agropecuarias. Son actividades de corta duracién (1 a 2 dias).

Fase presencial
de intercambio

Reunidn final en la que las y los estudiantes presentan y sustentan lo realizado
Fase presencial | durante el médulo. Se realiza de preferencia en la unidad productiva de la o del

final estudiante, con una duracién no menor a dos horas efectivas. En ella se evaluan
los desempenios establecidos en el médulo.

2.2. LAS SESIONES DE APRENDIZAJE

Es el espacio donde las y los estudiantes y el personal docente
comparten experiencias y generan aprendizajes en torno a la solucion
de un problema especifico o al aprovechamiento de una potencialidad.
Durante la sesion se utilizan una serie de recursos para llegar a la
solucién del problema, a conclusiones y a aprendizajes. El tiempo de
duracién de una sesion varia entre dos a cuatro horas, dependiendo de
las actividades planificadas.
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Momentos y actividades de la sesion de aprendizaje

Secuencia didactica de la sesion de aprendizaje por descubrimiento

Momentos Etapas del proceso pedagdgico
Motivacion

Inicio ., .
Recuperacion de saberes previos

Actividades de aprendizaje
Busqueda

Consolidacion . .
de informacion

Desarrollo
Elaboracion
de nuevos Analisis
conocimientos ( ‘
. Refuerzo participativo
Salida

Cierre

En el desarrollo de la secuencia didactica, es importante incorporar
actividades que promueven la participacion igualitaria de mujeres y
hombres, identificando las practicas excluyentes y valorando la capacidad
de contribuir de ambos géneros. Bajo esta premisa, durante el desarrollo
de las sesiones debemos implementar acciones que promuevan la
participacion e involucramiento de las mujeres, asi como promover lazos
de empatia, soporte, confianza y apoyo entre las y los participantes.

También debemos analizar y reflexionar sobre los impactos en el
ambiente de las actividades que realizamos, pensando en medidas para
mitigar o reducir sus posibles impactos negativos. Por ejemplo, evitar el
uso de plasticos y otros elementos que puedan ocasionar contaminacion
del medio ambiente, evitar el uso innecesario de materiales y promover
el uso de material reciclados tanto en las sesiones de aprendizaje como
en las unidades productivas.

Para ayudarnos a incorporar los temas ambientales y de Igualdad entre
Mujeres y Hombres en nuestras sesiones, sugerimos utilizar el Anexo
‘Andlisis previo y posterior de integracion de practicas ambientales y de
igualdad de género’, adjunto al final de esta guia. Esta herramienta nos
permitira:

* Antes de desarrollar el médulo: Validar los conocimientos previos en medio
ambiente e igualdad de género y

* Después de la sesion: Analizar la integracion del enfoque ambiental y de
igualdad de género en las sesiones

J
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Descripcidon de las etapas de la sesion de aprendizaje:

* Motivacion: Se realiza una actividad (dinamica de activacién) para
generar un clima de distension que facilite la participacion de las y los
estudiantes en la sesion.

* Recuperacion de saberes previos: Tiene por propdsito recoger los
saberes previos de las y los participantes. Se les invita a reflexionar
sobre el tema central de la sesidn, evitando generar una sensacion
de evaluacion. Se busca que todas y todos tomen protagonismo en la
reflexion de sus experiencias y conocimientos previos. Esta actividad
permite ademds revalorar los saberes ancestrales que aun estan
presentes en las comunidades.

e Actividades de aprendizaje: Son actividades practicas que permiten a
las y los estudiantes desarrollar y asimilar conocimientos a través del
planteamiento de diferentes alternativas, la dinamica del ensayo/error
y la sistematizacion de su experiencia de forma grupal:

o Busqueda de informacion: Relacionada a una situacion o problema
concreto. Mediante diversas estrategias y materiales se promueve
que las personas participantes obtengan informacion de diversas
fuentes (escritas, orales, audiovisuales o por experimentacion).

o Analisis: Las y los participantes reflexionan sobre la situacion o el
problema descrito y comparan la informaciéon obtenida con su
experiencia. Este paso permite establecer relaciones causa - efecto.

o Elaboracién de nuevos conocimientos: Estos son generados por
las y los participantes con el apoyo de la persona facilitadora,
quien les suministra informacion complementaria. Las personas
participantes adaptan esta informacién a su realidad y asi crean
nuevos conceptos.

o Consolidacion: Los nuevos conocimientos son  sistematizados
y aplicados en la resolucidon de situaciones concretas en campo,
dando inicio a otro ciclo de aprendizaje.

e Refuerzo participativo: Momento de refuerzo de los conocimientos
adquiridos de acuerdo con las competencias establecidas en la sesion.
Se realiza mediante preguntas o ejercicios que permiten a las y los
estudiantes homogeneizar los temas aprendidos, afianzar conceptos
y términos, asi como permite su aplicacion practica.

e Cierre: Tiene como objetivo resaltar la importancia de lo visto y
terminar la sesién. Se plantean ejercicios o actividades encargadas
para la fase no presencial que permiten reforzar los conocimientos
adquiridos en la sesion.
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Como se observa en el cuadro, cada una de estas etapas se plasma
en el Material de aprendizaje. Por ejemplo, la etapa de “Motivacion”
corresponde a la seccion “Nos motivamos” en dicho material.

Correspondencia entre las etapas de la Guia de facilitacion
y del Material de aprendizaje
Guia de facilitacion Material de aprendizaje
(facilitador o facilitadora) (participante)
Motivacion Nos motivamos
Recuperacion de saberes previos Recordamos
Reflexion y preguntas del dia Nos preguntamos
Actividades de aprendizaje Experimentamos
Refuerzo participativo Concluimos
Cierre Nos comprometemos

2.3. BENEFICIOS DE LA PROPUESTA DE FORMACION

a)

La propuesta metodoldgica ofrece oportunidades de aprendizaje
integradas, por un periodo variable desde tres meses a mas, que
desarrollan las capacidades de resolucién de los problemas que
surgen en las unidades productivas de las y los estudiantes.

Fortalece la capacidad de observacion sistematica y la toma de
decision informada sobre la base de aprendizaje basado en el
descubrimiento y la experimentacion.

Contribuye a fortalecer la confianza y mejorar la capacidad de toma
de decisiones, particularmente de las mujeres, por la participacion en
discusiones grupales y la constante toma de decisiones de manera
participativa.

Permite que las y los estudiantes se “apropien” del proceso de aprendizaje,
se empoderen en las actividades productivas y promueve la colaboracion
con otras productoras y productores en la busqueda de soluciones.

Proporciona a las y los estudiantes la oportunidad de experimentar
nuevas técnicas y comparar las nuevas tecnologias y conocimientos,
disminuyendo el riesgo que representa paralas pequenfas productoras
y productores agropecuarios cambiar sus practicas por otras nuevas.

La estructura analitica y las interacciones con las y los docentes y las
y los demas estudiantes favorecen el cambio de creencias y practicas
erroneas o inexactas profundamente arraigadas, al probar los
beneficios de las nuevas tecnologias y entender el comportamiento
de los cultivos o de las practicas introducidas.

Produccién sostenible de bovinos en zonas altoandinas 15



I1l. Contextualizacion de la
zona de intervencion

3.1. PRODUCCION DE BOVINOS EN ZONAS ALTOANDINAS

Las zonas altoandinas de Ancash son mayormente rurales, con
pequenos centros urbanos, cuyas principales actividades econdmicas
son la agricultura y la ganaderia destinadas al autoconsumo y, en menor
medida, a la venta en mercados locales y, ocasionalmente, en ferias
dominicales donde se venden sin ningun valor agregado.

Su clima es relativamente frio y seco, propenso a la caida de heladas,
las zonas cultivables generalmente son de pendiente moderada con
buena area para la expansion de cultivo y suelos generalmente acidos
por el alto contenido de materia organica. Sin embargo, el ingreso de la
agricultura convencional viene provocando fendmenos desfavorables
para la naturaleza como son la erosion y degradaciéon del suelo y la
dependencia de los productos quimicos.

En estas regiones la produccion de bovinos se ha realizado desde una
perspectiva familiar andina y ha constituido una fuente fija de proteinas
en la dieta, asi como un ingreso econdmico adicional para las familias
productoras. La crianza se lleva a cabo de manera tradicional y de
subsistencia, sin criterio empresarial o de sostenibilidad en el tiempo.
Para la alimentacion se utiliza en su mayoria pastos naturales, lo que
genera una produccion baja y de mala calidad.

En los ultimos anos, las producciones de tipo familiar comercial
y producciones comerciales de bovinos en nuestro pais se han
incrementado en respuesta a la demanda de este producto. Ello debido
a que puede ser criada con una baja inversién y mano de obra vy, por
tanto, permite empoderar a poblaciones vulnerables como son las
mujeres y jovenes de las zonas rurales. En Ancash, las principales razas
de ganado bovino son la criolla (76.8 %), Brown Swiss (9.47 %) y Holstein
(5.9 %), que son utilizadas para la produccién de leche y carne, traccion
y lidia. El consumo por parte de las poblaciones locales también es
elevado, especialmente en fechas festivas.
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Este mddulo de extension pretende abarcar la produccién de bovinos
de forma mas detallada, practica e integral, y para personas con pocas
posibilidades de acceder a una educacion superior, a fin de mejorar
los sistemas de produccién familiar y constituir la actividad como una
ocupacion rentable para las y los jovenes formados.

3.2. LAS PERSONAS PRODUCTORAS DE BOVINOS EN ZONAS
ALTOANDINAS

Las personas que culminen satisfactoriamente el médulo Produccion
sostenible de bovinos en zonas altoandinas, poseen destrezas,
habilidades operativas, aplican conocimientos tecnoldgicos y de gestion
que les permiten desarrollar sus actividades productivas de acuerdo a
normas de calidad con un enfoque de sostenibilidad en un contexto de
produccion agropecuaria familiar andina.

Podran desempenar las tareas relativas a la planificacion de dicha
produccion; al disefo, construccidon y mantenimiento de instalaciones
usadas para mejorar el manejo de bovinos; la produccion de pastos
como base para la alimentacién de bovinos; y el manejo productivo,
alimenticio y sanitario de los bovinos. Ademas, el mdédulo permite el
desarrollo de algunas competencias basicas para la administracion de
la unidad productiva.

3.3. ESPECIFICACION TECNICA

Requisitos minimos para que la persona productora pueda replicar y
aplicar lo aprendido en su unidad productiva:

* Bovinos, parcelas agricolas con condiciones adecuadas para el cultivo
de pastos cultivados, cercadas y con drea de compostaje de ser
posible y terreno con condiciones adecuadas para la construccion de
las diferentes infraestructuras para facilitar el manejo de los bovinos,
fuentes de agua.

e Equipos: mochilas, carretillas,

e Herramientas: pico, lampa, rastrillo, escoba y recogedor, martillo,
serrucho.

* Materiales einsumos parala construccién de diferentesinfraestructuras
para facilitar el manejo de los bovinos., tales como adobes, madera,
calaminas, clavos, cemento, cal, ladrillos, entre otros.

Produccioén sostenible de bovinos en zonas altoandinas 17



IV. Organizacion del modulo de
extension

El mddulo de extension Produccion sostenible de bovinos en zonas altoandinas
esta orientado a las y los jovenes dedicados a la crianza de bovinos a fin de
mejorar sus sistemas de produccién y constituir esta actividad como una
ocupacioén rentable.

4.1. COMPETENCIA Y DESEMPENOS A DESARROLLAR

Nombre del médulo Produccién de kiwicha organica
Producir bovinos en sistemas ganaderos familiares - comerciales
Asociado a la unidad altoandinos, de subsistencia, pequerfios y medianos; teniendo en cuenta
de competencia las recomendaciones técnicas, pautas de seguridad, higiene y normas
vigentes; de manera eficiente y sostenible.

Unidad didactica Criterios de desemperio
N.°1. 11, Planifica de forma preliminar el desarrollo de la unidad productiva teniendo
Realizando el manejo en cuenta el fin de la produccion, recursos disponibles, requerimientos de la
productivo de los persona productora y el enfoque de crianza silvopastoril.
bovinos

12 Implementa instalaciones para el manejo de los bovinos teniendo en cuenta
las necesidades de la unidad productiva, recomendaciones técnicas y recursos
disponibles.

13  Ejecuta las practicas de manejo productivo de bovinos basicas, teniendo en
cuenta las instalaciones, implementos y equipos necesarios, la etapa productiva
del animal y su fin productivo.

N.° 2. 2.1. Realiza el manejo agrondémico de los pastos cultivados de acuerdo a los

Produciendo y requerimientos del cultivo.

conservando pastos ' . . .

. . 2.2. Realiza la cosecha y conservaciéon de pastos cultivados de manera técnica en
para la alimentacién de )
los bovinos sistemas agroforestales.

2.3. Realiza la suplementacion alimenticia de bovinos de acuerdo a sus
requerimientos nutricionales elementales, la etapa productiva en la que se
encuentra e insumos disponibles en la zona.

N.° 3. 3.1. Realiza el manejo sanitario en la produccién de bovinos de la zona segun

Realizando el manejo recomendaciones técnicas sanitarias y necesidades de la produccion.

sanitario y reproductivo
. 3.2
de los bovinos

Realiza el manejo reproductivo para lograr el mejoramiento genético teniendo
en cuenta el propdsito de la produccion.

18 Guia de facilitacion del moédulo de extension
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4.3. PLAN DE FORMACION

Nom,bre del Produccién sostenible de bovinos en zonas altoandinas
moédulo
ASOC.'adO 3 | Producir bovinos en sistemas ganaderos familiares - comerciales altoandinos de manera técnica,
la unidad de g : . . o s .
A eficiente y sostenible considerando la seguridad, higiene y normatividad vigente
competencia
Unidades Fase de Sesiones de aprendizaie Duracion |Cronograma Lugar
didacticas formacion P ) (horas) (dia/mes) g
N.°1 Fase presencial de | Sesion 1: Planificando la produccién de 5
Realizando sesiones bovinos
el manejo = T )
productivo de Seswn 2: Diseflando e |mp'lementando . 5
los bovinos instalaciones para el manejo de los bovinos
Sesion 3: Realizando el manejo productivo 6
del ganado bovino
Sesidn 4: Realizando las buenas practicas de 5
ordero
Fase no presencial | Asistencia técnica 2
Trabajos encargados 40
Horas por unidad didactica 63
N.°2 Fase presencial de | Sesién 5: Realizando el manejo agronémico 5
Produciendo y | sesiones de los pastos cultivados
conservando v
pastos para la Sesion 6: Cosechando y conservando los 6
alimentacién pastos cultivados en sistemas agroforestales
de los bovinos Sesién 7: Realizando la complementacion 6
alimenticia de los bovinos
Fase no presencial | Asistencia técnica 2
Trabajos encargados 32
Horas por unidad didactica 51
N.°3 Fase presencial de | Sesidn 8: Realizando el manejo de 6
Realizando sesiones enfermedades parasitarias presentes en su
el manejo contexto
sanitario y = : - —
reproductivo Se5|c_>n 9: Realizando el manejo sanitario de 5
de los bovinos las diferentes enfermedades en su contexto
Sesidn 10: Realizando el manejo 6
reproductivo de los bovinos
Fase no presencial | Asistencia técnica 2
Trabajos encargados 32
Horas por unidad didactica 51
Actividades Fase presencial de | Pasantia 16
a nivel de intercambio
modulo . = .
Fase presencial Sesion de cierre 2
final
Clausura
Horas 18
Horas de formacion presencial 74
Horas de formacién no presencial (actividades encargadas) 110
Total de horas de formacién 184
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V. Desarrollo de las actividades
formativas

N.° 1 N.°2 N.°3

Produciendo y
conservando pastos para
la alimentacion de los
bovinos

Realizando el manejo
productivo de los
bovinos

Realizando el manejo
sanitario y reproductivo
de los bovinos

INAUGURACION

AT SESION 1 Planificando la produccién de bovinos

Demostrando los Disefiando e implementando

resultados de lo IS [e]I] SESION 2 instalaciones para el manejo
aprendido CIERRE de los bovinos

Realizando el manejo

VISITA SESION 3 productivo de los
3

Realizando el bovinos
manejo reproductivo SESION 10
de los bovinos ASISTENCIA
TECNICA i Realizando el manejo
SESION 4 productivo de los bovinos
Realizando el
manejo sanitario SESION 9 VISITA
de las diferentes 1 . .
enfermedades Realizando el manejo

e SESION 5 agronémico de los pastos

. . cultivados
Realizando el manejo 2

de las enfermedades SESION 8

parasitarias
SESION 6 Cosechando y conservando los

pastos cultivados en sistema
agroforestal

PASANTIA

Intercambiando experiencias en SESION 7
zonas altoandinas

Realizando la complementacién alimenticia de los bovinos

Produccién sostenible de bovinos en zonas altoandinas 23



5.1. DESARROLLO DE LA FASE PRESENCIAL DE SESIONES

SESION DE APRENDIZAJE N.° 1

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 1 - Sesién 1

A. Titulo de la sesién Planificando la produccion de bovinos

B. Criterios de desempenios

11.  Planifica de forma preliminar el desarrollo de la unidad productiva teniendo en cuenta el
fin de la produccion, recursos disponibles, requerimientos de la persona productora y el
enfoque de crianza silvopastoril.

C. Indicadores:

1.1.1. Tipifica el sistema de produccién de su zona considerando los recursos disponibles y los
sistemas de produccion existentes en el pais.

1.1.2. Identifica los componentes de una produccién bovina y los que planea implementar en su
unidad productiva de acuerdo a los recursos disponibles en la zona.

1.1.3. Determina las mejoras a implementar en su unidad productiva para llegar al sistema de
produccién deseado, segun recursos disponibles, teniendo en cuenta el enfoque silvopastoril.

Croquis del sistema de produccion
actual y sistema de produccion

D. Productos/ Evidencias deseada. E. Duracién en horas 5

Cronograma del plan de ejecucion
del plan de finca.

F. Desarrollo e la sesién

Inicio / 60 minutos

Motivacion: Dinamica “yo soy y me gusta” / 25 minutos Materiales:

* Se da la bienvenida ° Gu!a} d?l
. L . . facilitacion
e Se presenta el modulo y su organizacion, resaltando su estrategia y secuencia.

. . e Material de
® Se establecen las normas de convivencia.

aprendizaje

¢ Se pide a las y los participantes que formen un circulo. e Carteles con
¢ | a persona facilitadora se presenta diciendo: “me llamo ..... y me gusta...”. Se preguntas

debe indicar una accién que nos guste hacer (saltar, reir, dormir, etc.) a la vez (anexo N.° 1)

que se simula con gestos.

e Después, la companera o el compafiero de la derecha repetira el nombre y
la accion de la primera persona “el/ella se llama... y le gusta...”. Después se
presentara del mismo modo. * Papelotes

® Se continuara repitiendo hasta cerrar el circulo con la primera persona.

¢ Cinta adhesiva
¢ Plumones

* Esta dindmica permite que las personas participantes reconozcan y
expongan su opinion sobre lo que les gusta.

Recuperacion de saberes previos / 20 minutos

¢ El equipo de facilitacién forma 6 equipos mixtos, cada equipo se llamara:
LOLA, PAQUITA, TITAN, PASTOR, YANA y MASHA.

¢ Cada equipo contestard una de las siguientes preguntas (cada pregunta debe
ser abordada por dos equipos diferentes):
o Describa como cria sus bovinos
o ¢Cudles son los recursos con los que cuenta en sus crianzas de bovinos?
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0 ¢Qué especies de arboles o arbustos tiene en su parcela?

e El equipo de facilitacion pega en las paredes carteles con los nombres de los
equipos y las preguntas que les tocd abordar.

¢ Una vez que el trabajo en equipo ha finalizado, las personas facilitadoras
invitan a las y los participantes a pegar sus papelotes en el lugar que les
corresponde.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan redactadas
en el Material de aprendizaje.

Reflexién y preguntas del dia / 10 minutos

e A partir de esta informacion, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos previos
y la sesidon a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara estas
preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio escogido
para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacion para obtener las
conclusiones.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan redactadas
en el Material de aprendizaje.
Presentacion de la sesion del dia / 5 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesién: “Planificando la
producciéon de bovinos”.

Desarrollo/ 200 minutos Recursos
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE: e Guia de
facilitacion

Actividad N°1: Tipificando el sistema de producciéon de bovinos en su zona / 80
minutos

Presentacion multimedia (Anexo N° 2) / 20 minutos
Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

Sistemas de produccién de bovinos en el Peru
\V Sistema extensivo
\ Sistema intensivo

Diferencias entre ambos sistemas de produccién

Sistemas de produccidn bovina en el Perd y zonas altoandinas
V Costa
V Selva
\ Sierra
Aplicacién en campo:
“Realizando el croquis de mi unidad productiva” / 60 minutos
¢ Se formaran equipos mixtos de 5 personas.

¢ Cada equipo escogera la unidad productiva de una de las personas
participantes para realizar el croquis.

¢ Dibujaran los limites (silueta) de la unidad productiva en un papelote y
adicionaran cada uno de los componentes.

¢ Material de
aprendizaje

* Presentacion
multimedia
(anexo N.°2)

e Plumones de
colores

¢ Papelotes

¢ Cinta adhesiva o
limpia tipos.
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* Luego, uno de los integrantes presentara el croquis que realizaron.

e Alfinal, el equipo de facilitacién dara sugerencias y recomendaciones a las
exposiciones.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.
Actividad N.° 2: Identifica los componentes y determina las mejoras a
implementar en su unidad productiva / 120 minutos
Presentacion de papelotes (campo) 20 minutos
Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)
V Interaccion de componentes en un sistema ganadero.
Aplicacién en campo:
“Realizando el croquis deseado de mi unidad productiva y cronograma de
actividades” / 100 minutos
e Se retomaran los equipos formados en la actividad anterior.

¢ Cada equipo realizara el croquis de su unidad productiva deseada teniendo
en cuenta el croquis de su unidad productiva actual y los componentes de un
sistema de produccién ganadera que desean implementar.

e | uego, uno de los integrantes socializara el croquis que realizaron.

e A continuacion, los equipos se reunirdn nuevamente y realizaran un cronograma
de actividades para lograr las mejoras propuestas en su unidad productiva.

Actividades

Fechas Siembra | Instalacién Siembra
de de sala de de
pastos ordefo arboles

Enero X

Febrero X

Julio X

Noviembre X

Diciembre

El equipo de facilitacion consolida lo trabajado y brinda recomendaciones
técnicas a todos los equipos.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.

e Plumones de
colores

¢ Papelotes

¢ Cinta adhesiva o
limpia tipos.

Salida / 40 minutos

Recursos
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Refuerzo participativo / 20 minutos
Retroalimentacion

El equipo de facilitacion retomara las preguntas planteadas al inicio para que
sean respondidas por las y los participantes y obtener las conclusiones. De esta
forma se cerrard esta etapa de aprendizaje.

* Las personas podran anotar sus conclusiones en el material de aprendizaje.

Reflexién final resaltando la importancia de las actividades realizadas / 10
minutos

El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesion tratada.

* Las personas en formacion podran anotar sus respuestas en su material de
aprendizaje.
Cierre / 20 minutos

¢ Se indica que deberdn realizar las actividades encargadas en el material de
aprendizaje de manera individual.

¢ Orientaciones para la préxima sesion:
o La prdxima sesidn se abordaran las instalaciones para bovinos.

o Se indican los materiales o insumos necesarios para su participacion:
martillo, serrucho, alambre, etc.

o Se define el lugar y la hora de la proxima sesion.

e Guia de
facilitacion
e Material de
aprendizaje
¢ Papelotes
e Plumones

e Cinta adhesiva

Bibliografia de la sesion de aprendizaje 1

Barron M., (2018), La ganaderia bovina en PerUl. Recuperado el 12 de mayo del 2018 en: http:/www.

veterinariadigital.com/articulos/la-ganaderia-bovina-en-peru

Gonzales, K. (2018). Ganaderia Bovina. Recuperadoel14 de junio del2018 en: https:/zoovetesmipasion.

com/ganaderia-bovina/

INEI (2012). IV Censo Nacional Agropecuario. Recuperado el 19 de abril del 2017 en: http://proyectos.

inei.gob.pe/web/DocumentosPublicos/ResultadosFinalesVCENAGRO. pdf

Ministerio de agricultura y riego. (2017). Plan ganadero. Recuperado el 12 de mayo del 2018 en:
https:/www.agrobanco.com.pe/pdf_cpc/RetosPerspectivas_ManuelRosemberg.pdf
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 2

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 1 - Sesion 2

A. Titulo de la sesion Disefiando e implementando instalaciones para el manejo del ganado

B. Criterios de desempefos

12. Implementa instalaciones para el manejo del ganado bovino teniendo en cuenta las
necesidades de la unidad productiva, recomendaciones técnicas y recursos disponibles.

C. Indicadores:

1.2.1. Disefa las instalaciones segun sus necesidades considerando ubicacion, recursos disponibles
y recomendaciones técnicas.

1.2.2. Construye instalaciones para bovinos de acuerdo a sus necesidades y recursos de la zona.

1.2.3. Aplica las medidas de mantenimiento de las instalaciones oportunamente y con criterios
técnicos (AT).

¢ Diseno de instalaciones de acuerdo
a la realidad de mi produccion.

D. PrOdUCtOS/ Evidencias ° Construye instalaciones para E. Duracién en horas 5
vacunos. (usando material de
reciclaje)

F. Desarrollo de la sesion

Inicio / 60 minutos

Motivacion: Dinamica “La vaca” / 25 minutos Materiales:
¢ Se da la bienvenida. * Guia d?,
. . ., ., . . facilitacion
* Se hace una rapida retroalimentacion sobre la sesién anterior para despejar .
dudas relacionadas a las actividades encomendadas. * Material de
s , - aprendizaje
¢ Para esta dindmica, se forma un circulo con todas las personas participantes y
toman un numero en forma consecutiva. * Carteles
.. . . . . . enumerados de
¢ La persona facilitadora empieza a explicar la dindmica con un ejemplo: “Si 0 al 4 (Anexo
la persona facilitadora es el nimero tres y desea pasar al companero o la N° 1)
companera numero 8 y este al nUmero 20. )
. ; ” , ¢ Cartulinas
¢ | a persona facilitadora: “tres vacas, un ternero, ocho vacas”. el nUmero ocho:
“‘ocho vacas, un ternero, veinte vacas “asi sucesivamente. * Pltilmones de
colores.

¢ Quien se equivoca va saliendo de la rueda.
e Se premia a las ultimas 5 personas que quedan en el ruedo.

Esta dindmica permitird que las personas participantes estén atentas y prestas
ante una situacion o hecho.

Recuperacion de saberes previos / 20 minutos
e Se forman 6 equipos mixtos, cada equipo elegird el nombre de una finca para
su equipo y responderan las preguntas propuesta en los papelotes:
o ¢Qué tipo de instalaciones tienen para ganado bovino?
o ¢Por qué usan las instalaciones en bovinos?
o ¢Cuales son los materiales locales que usan en sus instalaciones?
¢ Mientras los equipos realizan su trabajo de reflexion, las personas facilitadoras

pegan en las paredes las cartulinas con los nombres de los equipos vy las
preguntas que les tocé abordar.

e Una vez que la reflexion ha finalizado, las personas facilitadoras invitan a las y
los participantes a pegar sus papelotes en el lugar que les corresponde para
la exposicion.
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* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan redactadas
en el Material de aprendizaje.

Reflexién y preguntas del dia / 12 minutos

¢ A partir de la informacién surgida en los saberes previos reflexionamos y nos

planteamos preguntas entre equipo de facilitacion y las personas participantes.

Estas seran el puente entre los saberes previos y los campos tematicos a
abordarse.

* Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara estas
preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio escogido
para la sesion.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.
* Las personas podran anotar sus preguntas en el Material de aprendizaje.

Reflexién y preguntas del dia / 03 minutos

e El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesién: “Diseflando e
implementando las instalaciones para el manejo de ganado.”

Desarrollo/ 200 minutos Recursos
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE: e Guia de
facilitacion
Actividad N° 1: Conociendo y disefiando las instalaciones para la produccién e Material de
de ganado bovino / 85 minutos aprendizaje

Presentacion de rotafolio (Anexo 2) / 25 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)
¢ Cercos para pasturas

¢ Cercos del corral de manejo

¢ Sala de ordeno

e Guillotina

e Lamanga

e Saleros

e Comedero

* Bebedero

¢ Cuna para terneros.

Aplicacién en campo:
“Disefio instalaciones de acuerdo a la realidad de mi produccién.” / 60 minutos

¢ Se forman equipos mixtos de cinco participantes.

* Se les pedird que disefien una instalacion que ellos necesiten para el manejo
de sus animales, de acuerdo a los materiales de su zona.

¢ Se indicara que cuentan con 30 minutos para el trabajo.

e Terminado el plazo de tiempo, cada equipo explicara el porqué de la
instalacion, su uso y qué materiales usaran.

¢ El equipo de facilitacion consolidara la intervencion de todas las personas
participantes.

Rotafolio (Anexo
N.° 2)

Papelotes
Plumones

Lapices de
colores

Cinta adhesiva
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Actividad N°2: Construyendo instalaciones para el manejo de animales / 115
minutos

Presentacion de rotafolio (Anexo 2) / 25 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

* Generalidades de las instalaciones

e Puntos a considerar para su instalacion

* Medidas a tomar en cuenta antes de construir las instalaciones ganaderas.

Aplicacién en campo:
Construyendo saleros para el ganado / 90 minutos
¢ Se forman equipos mixtos de cinco personas participantes.

* A cada equipo se le entregard las maderas cortadas a la medida.

* Se indicara que deben de armar un salero, de acuerdo a las indicaciones
técnicas, de acuerdo a la imagen que se les mostrara (Anexo N.° 3).

¢ Terminado el armado, se discutira la importancia, dificultades y posibles
mejoras al modelo que elaboraron y como les sera util en su produccién.

e Cuando el salero este armado, se les comunicara que se realizara el sorteo
para que uno de ellos o ellas se lo pueda llevar.

Rotafolio
Imagen
Martillos y clavos

tablas de 1 m. de
largo por 290 cm
de anchoy 3 cm
de grosor.

ltablade 1 mde
largo por 30 cm
de anchoy 3 cm
de grosor.

2 tablas de 30 cm
de largo por 20
cm de anchoy 3
cm de grosor.

2 listones de 1 m.
de largo por 10
cm de anchoy 10
cm de alto.

4 listones de 60
cm de largo por
10 cm de altoy
10 cm de alto.

2 listones de 2.10
m por 10 cm de
anchoy 10 cm de
alto.

Salida / 40 minutos

Refuerzo participativo / 25 minutos
Retroalimentacién

El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia, que seran respondidas
por las y los participantes para obtener las conclusiones. De esta forma se
cerrara la etapa de aprendizaje.

* Las personas podran anotar sus conclusiones en el Material de
aprendizaje.
Reflexidn final resaltando la importancia de las actividades realizadas
El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesion tratada.
Cierre / 15 minutos

¢ Se indica que deberdn realizar las actividades encargadas de manera
individual en el material de aprendizaje o en su unidad productiva.

e Orientaciones para la préxima sesion:
o La préxima sesion se abordara el manejo productivo de animales.
o Se define el lugar y la hora de la proxima sesion.

Guia de
facilitacion
Material de
aprendizaje
Papelotes
Plumones

Cinta adhesiva
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Bibliografia de la sesion de aprendizaje 2

Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (IICA). (2009) Manual de Buenas Practicas
en Explotaciones Ganaderas de Carne Bovina. recuperado el 20 de junio del 2017 en: 2009http://
repiica.iica.int/docs/B0753e/B0753e.pdf

Joya P. (2014). instalaciones Ganaderia. recuperado el 10 de mayo del 2017 en: https://es.scribd.com/
doc/242722517/INSTALACIONES-GANADERAS-pdf

SAGARPA. (2013). Sistema de explotacion extensivo y semi-extensivo del ganado bovino de doble
propoésito. recuperado el 14 de junio del 2017 en: https:/www.gob.mx/cms/uploads/attachment/
file/95428/SistemadeExplotaci_n_Extensivo_y_SemiExtensivo_de_Bovinos_de_Doble_Proposito.
pdf

Trujillo N, et,al. (2014). Instalaciones Agropecuarias. recuperado el 23 de julio del 2017 en: https://
es.scribd.com/document/363423777/INSTALACIONES-PARA-BOVINOS-pdf

Anexos de la sesién de aprendizaje 2

N.° 1: Carteles
N.° 2: Rotafolio

N.° 3: imagen de salero
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 3

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 1 - Sesion 3

A. Titulo de la sesion Realizando el manejo productivo del ganado bovino

B. Criterios de desempefos

1.3. Ejecuta las practicas basicas de manejo productivo de bovinos, teniendo en cuenta las
instalaciones, implementos y equipos necesarios, la etapa productiva del animal y su fin
productivo.

C. Indicadores:

1.3.1. Identifica las practicas de manejo en las diferentes etapas del bovino.
1.3.2. Realiza las principales practicas de manejo en las diferentes etapas del bovino.
1.3.3. Maneja un sistema de registros segun etapa productiva de los bovinos.

¢ Practica de manejo de bovinos.
D. PrOdUCtOS/ Evidencias e | lenado de registros de nacimiento E. Duracién en horas 6
e individuales

F. Desarrollo de la sesién

Inicio / 60 minutos

Motivacién: “Emparejar las tarjetas” / 20 minutos Materiales:
* Se da la bienvenida. e Guia de
facilitacion

¢ Se hace una rapida retroalimentacion sobre la sesion anterior para despejar
dudas relacionadas a las actividades encomendadas. e Material de

¢ El equipo de facilitacion escoge un cierto nimero de frases bien conocidas aprendizaje

y escribe la mitad de cada frase en un pedazo de papel o en una tarjeta. Por * Papeles con
ejemplo, escribe ‘Feliz’ en un pedazo de papel y ‘Cumpleanos’ en otro. (El frases
numero de pedazos de papel debe ser el mismo que el nimero de personas
participantes en el equipo)

Plumones

Cinta adhesiva
¢ Se ponen los pedazos de papel doblados en un sombrero. Cada persona

participante tomard un pedazo de papel y tratard de encontrar al miembro
del equipo que tiene la otra mitad de su frase.

Papelotes

Metacartulinas

* Esta dindmica permite que las y los participantes socialicen con la finalidad
de lograr un objetivo mutuo.
Recuperacion de saberes previos / 25 minutos
e Se trabajard con una lluvia de ideas.

¢ Para ello, se repartird metacartulinas de diferentes colores, para cada
pregunta un color distinto.

¢ Cada persona responderd una sola pregunta.
1. ;Cémo denominas a tus animales segun su edad?
2.:Qué practicas de manejo realizas en tus animales?
3.¢Por qué son importantes las practicas de manejo?
4.;Consideras necesario el uso de registros? ¢ Por qué?
* Las personas podran anotar sus preguntas en su Material de aprendizaje.

Reflexién y preguntas del dia / 12 minutos

¢ Se pide que lean las respuestas, reflexionen sobre sus saberes previos e
identifiquen los temas que desean aprender.
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e A partir de esta informacion, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesién a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitaciéon redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se volvera a estas al final de la formacién para
obtener una conclusion.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.
* Las personas podrdn anotar sus preguntas en el Material de
aprendizaje.
Presentacion de la sesiéon del dia / 3 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesidn: “Realizando el
manejo productivo del ganado.”

Desarrollo / 260 minutos

Recursos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N.° 1 Identificando y realizando las practicas de manejo de los
bovinos / 185 minutos

Presentacién multimedia (anexo N.° 1) / 20 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)
- Manejo de ganado vacuno

- Manejo del ternero

Descorne

|dentificacidon

- Castracion

Uso de registros

Manejo del hato lechero
Aplicacién en campo:
Realizando el manejo productivo de los bovinos / 165 minutos

¢ Nos trasladaremos a una unidad productiva cercana.

¢ Se forman equipos mixtos de cinco personas, cada equipo tendrd una
persona responsable que ya viene realizando trabajo de manejo en sus
animales.

¢ A cada equipo se le encargara realizar una determinada actividad, tales
como descorne, marcacion, aretado, etc.; siguiendo las indicaciones
técnicas (ver el material de aprendizaje)

¢ Terminado el trabajo, cada equipo explicard el porqué de esta actividad,

su uso, qué dificultades tuvieron y cémo lo solucionaron.

¢ El equipo de facilitacion concluye dando recomendaciones técnicas.

* Guia de facilitacion

¢ Material de
aprendizaje

¢ Presentacion
multimedia (Anexo
N.° 1)

¢ Papelotes

e Cinta adhesiva

® plumones de colores

e Descornadores

¢ Aretadores

e Aretes de pldstico

e Tatuadores

* Soga

¢ Nariceras

¢ Antibidticos

¢ Desinfectante

e Jeringas

e Tijeras
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Actividad N° 2: Realizando el manejo de los registros de produccién /75
minutos

Presentacién en rotafolio (anexo N.° 2) / 15 minutos
Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

e | Os registros
e Los tipos de registro

Aplicacién en campo:
Realizando el llenado de registros de nacimiento de bovinos / 60 minutos

¢ El equipo de facilitaciéon coloca en la pizarra una hoja de registro disefiada
en un papelote (Anexo N.° 3).

e Asi mismo se repartird hojas de registros de nacimiento de terneros en
blanco (Anexo N.° 4) a cada una de las personas.

e Con la participacion de todos se analiza cémo consignar los datos que
contendra cada item en la hoja de registro.

e Seguidamente, se le invita a una persona participante para que brinde
informacion real de sus animales nacidos, para el llenado correspondiente
por el equipo de facilitacion.

e Guia de
facilitacion

e Material de
aprendizaje

* Presentacion en
rotafolio (Anexo
N.° 2)

* Hoja de registro
disehada en
papelotes (Anexo
N.° 3)

e Papelotes

e Cinta adhesiva

e plumones de
colores

e Tripode de
campo

¢ Hojas de registros

Reflexidn final resaltando la importancia de las actividades realizadas

El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesion tratada.

Cierre / 15 minutos

¢ Se indica que deberan realizar las actividades encargadas de manera
individual en el material de aprendizaje o en su unidad productiva.

¢ Orientaciones para la proxima sesion:
o La préxima sesidn se abordaran las buenas practicas de orderio.

e Se define el lugary la hora de la préxima sesion.

o o . . (Anexo N.° 4)
¢ A continuacion, se le invita a otra persona participante para que brinde .
informacion real de su animal nacido, para el llenado correspondiente por * Lapices
una de las personas.  Borrador
e El equipo de facilitacion realizara la correcciéon de los registros con la
participacion de todas y todos.
¢ L uego, todas las personas realizan el llenado de la hoja de registro de sus
animales nacidos; de este gran equipo, se le invitard en forma aleatoria a
dos participantes para socializar sus registros.
* El equipo de facilitacién realizara la correccion de los registros con la
participacion de todas y todos.
* Finaliza con las recomendaciones a tener en cuenta en cada caso.
Salida / 40 minutos Recursos
Retroalimentacion a partir de las preguntas del dia / 25 minutos e Guia de
El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia planteadas en el inicio, facilitacion
para ser respondidas por las personas participantes y obtener las conclusiones. | ® Material de
De esta forma se cerrara la etapa de aprendizaje. aprendizaje
* Las personas podran anotar sus conclusiones en el Material de * Papelotes
aprendizaje. e Plumones

Cinta adhesiva
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Bibliografia de la sesion de aprendizaje 3

Acosta M. (2016). Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores
de Leche. recuperado el 25 de setiembre del 2017 en: Manual para Profesores de la Materia Practicas
de Zootecnia de Bovinos Productores de Leche.
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Ordonez J. (2016). Practicas de manejo y bienestar animal en la producciéon de ganado bovino de
carne en Sur América. recuperado el 14 de junio del 2017 en: http://repositorio.utp.edu.co/dspace/
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Anexos de la sesion de aprendizaje 3

N.° 1: Presentacion multimedia
N.° 2: rotafolio
N.° 3: Hoja de registro disefada en papelotes

N.° 4: Hojas de registros
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 4

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 1 - Sesion 4

A. Titulo de la sesion Realizando las buenas practicas de ordeno

B. Criterios de desempefos

1.3. Ejecuta las practicas basicas de manejo productivo de bovinos, teniendo en cuenta las
instalaciones, implementos y equipos necesarios, la etapa productiva del animal y su fin
productivo

C. Indicadores:

1.3.4. Realiza las buenas practicas de ordefio de acuerdo al tipo de ordeno y a la normativa vigente.
1.3.5. Evalla la calidad de leche haciendo uso de pruebas de campo (organoléptico y CMT).
1.3.6. Maneja un sistema de registro de la producciéon de leche.

¢ Realiza las buenas practicas de ordero )
E. Duracién en

D. Productos/ Evidencias ¢ Evaluacion de la calidad de la leche (CMT) horas 5
® Registro de produccion diaria de leche
F. Desarrollo de la sesién
Inicio / 60 minutos Recursos
Motivacion: Dinamica “El teléfono malogrado” / 20 minutos e Guia de

¢ Se da la bienvenida. facilitacion
o Material de

¢ El equipo de facilitacion recoge los documentos preparados por las personas y aprendizaje

se hace una rapida retroalimentacién de la sesidén anterior.

e Lasy los participantes forman un circulo. Papelote

¢ El equipo de facilitacion escribe una frase en una metacartulina. Cinta adhesiva

¢ Se hace leer la frase al primer o primera participante y lo pega volteado en la Plumones

pizarra.

Pelota.

* El o ella transfiere la informacién al oido del compariero o compariera que esta
a su derecha y asi sucesivamente.

e El ultimo o la ultima en el circulo escribe la informacion que recibid en la pizarra.
¢ Se voltea la metacartulina con la frase inicial y se compara.
¢ Alfinalizar la dindmica se explica la importancia de saber dary recibir informacion.
* Esta dindmica les sirve para entender la importancia del equipo en aprendizaje
cooperativo.

Recuperacion de saberes previos / 25 minutos

¢ El equipo de facilitacion forma 6 equipos de trabajo mixtos. Cada equipo de
trabajo se identificard con un nombre: vaca, ordefador, ambiente, terneros,
utensilios, paciencia.

e Cada equipo respondera las siguientes preguntas en un papelote:
1. ;Qué es y como realizas el ordefo?
2..Cémo determinas la calidad de leche de tus vacas?
3.¢Como sabes cuanto es la produccién diaria y mensual de tus vacas?

e Una vez que el trabajo grupal de reflexion ha finalizado, las personas facilitadoras
invitan a las personas a pegar sus papelotes en el lugar que les corresponde,
para la socializacion respectiva.

36 Guia de facilitacion del modulo de extension



* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.
* Las personas podran anotar sus preguntas en el Material de
aprendizaje.
Reflexion y preguntas del dia / 12 minutos

e A partir de esta informacion, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesion a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacion
para obtener una conclusion.

* Las personas podran anotar sus preguntas en el Material de aprendizaje.

Presentacién de la sesién del dia / 3 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesidn: “Realizando las
buenas practicas de ordefo.”

Desarrollo / 200 minutos

Recursos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N°1: Realizando las buenas practicas de ordefio y pruebas de
calidad de la leche / 140 minutos

Presentacién de papelote (Anexo N.° 1) / 20 minutos
Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

e | a glandula mamaria o “ubre”

* Periodo de lactacion

* Tipos de ordefio

e Buenas practicas de ordefo

e Determinacion de la calidad de la leche

Aplicacién en campo:

Realizando las buenas practicas de ordefio / 120 minutos
¢ Nos trasladamos a una unidad productiva cercana.

¢ El equipo de facilitacion realiza una demostracion en campo de las BPO,
incidiendo en la realizacién de las pruebas de deteccion de mastitis.

¢ Luego, se formaran equipos mixtos de cuatro personas, cada uno tendra
una vaca bajo su responsabilidad.

¢ Una persona integrante de cada equipo realizara las buenas practicas
de ordefio y los demas miembros realizardn cada una de las pruebas de
mastitis que se les demostro.

¢ Luego, cada equipo explicara el porqué de esta actividad, su uso y qué
dificultades tuvieron y cémo lo solucionaron.

¢ Se finalizara con una discusion y andlisis de la BPO vy los resultados
obtenidos en las pruebas de mastitis, consolidando con las sugerencias
técnicas.

* Si hay pocas vacas disponibles se formaran dos equipos en dias distintos.

¢ Guia de facilitacion

e Material de
aprendizaje

Presentacion en
papelotes (anexo N.°
1)

Papelotes

Masking tape
Metacartulinas
plumones de colores
papel lustre

e modelo de mapa
parlante

envases para aplicar
sellador de pezones

mandiles

paletas para prueba
de CMT

solucion de CMT

cintas de papel de
tornasol

¢ alcohol
e yodo

registro de
produccion de leche

¢ baldes
e jarras
e coladores

e toallas

* sogas

* Tela negra

e Cinta para medir PH
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Actividad N° 2: Manejando registros de produccién de leche / 60 minutos
Presentacién de papelote (Anexo N.° 1) / 15 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

Los registros

* Registro de Nacimientos General

* Registros de Crecimientos Individual

* Registros de Sanidad Individual

* Registros Reproductivos Individual y General
* Registros de Produccion Lactea Individual

¢ Registros de Produccién Lactea del Establo.

Aplicacién en campo:
Realizando el llenado de registros de produccién de leche / 45 minutos

¢ £l equipo de facilitacion pega la hoja de registro disenada en papelote
(Anexo N.° 2).

e Asi mismo, se repartird hojas de registros de produccion de leche en
blanco a cada una de las personas (Anexo N.° 3).

¢ Se discute y analiza la importancia de cada item en el registro.

e £l equipo de facilitacion realiza el llenado del registro a partir de la
informacion obtenida de produccion de leche en la demostracion de las
BPO (aplicaciéon anterior).

e A continuacion, cada equipo realiza el llenado de sus registros de
produccion de leche con la informacion obtenida en la practica anterior.

¢ Uno de los equipos expone el llenado de sus registros de produccién de
leche.

¢ Luego todas y todos se discutirdn y se sistematizaran lo expuesto, dando
recomendaciones técnicas para el correcto uso del registro.

¢ Guia de facilitacion

e Material de
aprendizaje

e Hoja de registro
disenada en papelote

* hojas de registros
e |3pices

e borrador

e plumones

e cinta masking

e tape

e tripode de campo.

Salida / 40 minutos

Recursos

Refuerzo participativo / 25 minutos
Retroalimentacion

El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia planteadas en
el inicio, para ser respondidas por las y los participantes y obtener las
conclusiones. De esta forma se cerrard la etapa de aprendizaje.

* las personas podran anotar sus conclusiones en el Material de
aprendizaje.
Reflexién final resaltando la importancia de las actividades realizadas

El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesion tratada.

Cierre / 15 minutos

¢ Se indica a las personas que deberan realizar las actividades encargadas
en el material de aprendizaje de manera individual.

¢ Orientaciones para la préxima sesion:
o La préxima sesion se abordard el manejo agrondmico de las pasturas.

o Se indican los materiales o insumos necesarios para su participacion:
Traer una muestra de suelo de sus parcelas, en una botella de vidrio,
un punado de semillas de pasto o cereales, un plato plano que no
usan, algodon, guano.

o Se define el lugar y la hora de la préxima sesion.

e Guia de facilitacion

e Material de
aprendizaje

e Papelotes
e Plumones
¢ Cinta adhesiva
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N.° 3: hojas de registros
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 5

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 2 - Sesién 5

A. Titulo de la sesion Realizando el manejo agrondmico de los pastos cultivados

B. Criterios de desempefos

2.1 Realiza el manejo agrondmico de los pastos cultivados de acuerdo a los requerimientos del
cultivo.

C. Indicadores:

2.1.1. Identifica los requerimientos y el proceso para instalar el pasto y/o asociaciones a sembrar de
acuerdo a la calidad del suelo.

2.1.2. Evalla el tipo vy la calidad de semilla para realizar la instalacion de pastos considerando las
necesidades de la produccion.

2.1.3. Preparay aplica abonos organicos con recursos disponibles en la zona.

¢ Diagrama del proceso y las
actividades a realizar para el manejo
agronémico de pastos cultivados.

D. Productos/ Evidencias ¢ Evaluacion de la calidad de la E. Duracién en horas 5
semilla

e Preparacion de abonos orgdnicos
(biol y compost)

F. Desarrollo de la sesién

Inicio / 60 minutos

Motivacién: Dindmica “La cinta” / 20 minutos ¢ Guia de facilitacion

* Se da la bienvenida. e Material de

¢ El equipo de facilitaciéon recoge los documentos preparados por las y aprendizaje

los participantes y se hace una rapida retroalimentacion sobre la sesiéon e Preguntas (Anexo
anterior. N.°1)

Papelotes

e Se forma un circulo con todas y todos.

¢ Se toma una cinta adhesiva y se comunica a todos y todas que deben e Plumones
cortar un pedazo de ella y pegarlo en alguna parte de la cara de su
companero o companera que esta a la derecha.

e Cuando todas y todos hayan completado la accion, se les pide que
pongan sus manos en la espalda y con la boca deben despegar la cinta
de la cara del companero o companera.

Cinta adhesiva

metacartulinas

¢ Se realiza una reflexion sobre la responsabilidad de sus actos.

Recuperacion de saberes previos / 25 minutos
e Se trabajard con una lluvia de ideas.

¢ Se reparten metacartulinas de diferentes colores, utilizando para cada
pregunta un color distinto.

e Cada persona respondera solo una de las siguientes preguntas (Anexo
N.° 1),

v iCémo realizas la preparacion de tus terrenos?

Y ¢Cémo evallas la calidad de las semillas a sembrar?

V ¢Qué tipos de fertilizacion conoces?

Y ¢Qué abonos organicos conoces y como se preparan?

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.
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* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan
redactadas en el material de aprendizaje

Reflexion y preguntas del dia (aula) / 12 minutos

o A partir de esta informacion, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesién a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacién
para obtener una conclusion.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.
* Las personas podran anotar sus preguntas en el Material de
aprendizaje.
Presentacion de la sesién del dia / 3 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesién: “Realizando el
manejo agrondmico de las pasturas.”

Desarrollo / 200 minutos

Recursos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N.° 1: Realizando el manejo agronémico de las pasturas / 140
minutos

Visita de una unidad productiva (Campo) 20 minutos
Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

Aspectos a tener en cuenta para la instalacion de pastos cultivados
a.Seleccion de terreno
b.Preparacién de terreno
c.Seleccion de especies forrajeras
d.Consideraciones para la siembra
e.Siembra

Aplicacién en campo:
Realizando el manejo agronémico de las pasturas / 120 minutos
¢ Lasy los participantes se trasladan a un campo cercano.

¢ Se forman equipos mixtos de cinco personas.

¢ A cada equipo se le designara un espacio geografico distinto, donde
aplicaran la ficha de observacién de campo y levantaran la informacion
necesaria para establecer la siembra de pastos.

¢ A cada equipo se le entregard un papelote donde describird cada uno
de los pasos de la siembra y su importancia, de acuerdo al espacio que
evaluaron previamente.

¢ Cada equipo socializara el trabajo realizado para generar la discusién y
analisis correspondiente.

¢ Luego, el equipo de facilitacién realiza demostraciones de prueba de
calidad del suelo y prueba de germinacién de semillas.

¢ A continuacion, cada equipo tomara una muestra de tierra del espacio
designado y con las muestras de tierra que trajeron cada uno de los
integrantes realizaran el analisis comparativo, teniendo en cuenta el
procedimiento técnico.

¢ Guia de facilitacion

e Material de
aprendizaje

Ficha de observacion
de campo (Anexo
N.° 2)

Papelotes

e Plumones

Cinta adhesiva

Metacartulinas

papel lustre

modelo de mapa
parlante

bicarbonato
e vinagre

e Paja

e Guano

e Melaza

e Aserrin

e \asos

e Platos

Algodoén

Semillas

muestras de suelos
® picos
e palas

rastrillo, etc.
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e Asi mismo, realizaran la fase inicial de prueba de germinacion de las
semillas de acuerdo al procedimiento indicado; al cual deben dar
seguimiento durante la semana.

e Se realizard la discusion y andlisis del trabajo realizado.

e E|l equipo de facilitacion dard las recomendaciones técnicas de las
actividades realizadas por cada equipo, asi como las indicaciones
necesarias a seguir para la evaluacion en la siguiente sesion

Actividad N° 2: La elaboraciéon de abonos organicos / 120 minutos
Presentacion de papelotes (Anexo N.° 3) 20 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)
e Tipos de abonos
a. Abonos quimicos
b. Abonos organicos
¢ Ventajas y desventajas de los tipos de abonos.
® Preparacion de abonos organicos

Aplicacién en campo
Elaboracion de abonos organicos / 100 minutos

e Se retomaran los equipos formados.

* En un ambiente abierto se pegara las metas — cartulinas con los nombres
de los diferentes abonos. Debajo de estos nombres se colocara la receta
(ingredientes, cantidades y preparacion) de estos abonos. (Anexo N.° 4)

e Cada equipo determinard la cantidad de insumos a utilizar en la
elaboracién de los abonos organicos que se les encargé.

* El equipo de facilitacién acompanara el proceso de elaboracion dando
indicaciones técnicas.

e Al finalizar se discutird y analizara la importancia de la elaboracion,
dificultades y como lo superaron.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.

Salida / 40 minutos

Refuerzo participativo / 25 minutos
Retroalimentacion

Elequipo de facilitacion retomara las preguntas del dia, realizan las preguntas
a las y los participantes, retoman las principales ideas relacionadas con las
preguntas y obtienen las conclusiones. De esta manera se cerrara la etapa
de aprendizaje.

* las personas podran anotar sus conclusiones en el Material de
aprendizaje.
Reflexion final resaltando la importancia de las actividades realizadas
El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesion tratada.
Cierre / 15 minutos

¢ Seindica a las personas que deberan realizar las actividades encargadas de
manera individual en el material de aprendizaje o en su unidad productiva.

* Orientaciones para la proxima sesion:

o La préxima sesion se abordara la cosecha y conservacion de forrajes.
Se debera traer hoz, machete, mantada, pico, etc.

¢ Se define el lugary la hora de la préxima sesion.
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N.° 2: Ficha de observacién de campo

N.° 3: Presentacion de papelotes

Produccién sostenible de bovinos en zonas altoandinas 43



SESION DE APRENDIZAJE N.° 6

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 2 - Sesién 6

Cosechando y conservando los pastos cultivados en sistemas

A. Titulo de la sesion
agroforestales.

B. Criterios de desempefios

2.1. Realiza la cosecha y conservacién de pastos cultivados de manera técnica en sistemas
agroforestal.

C. Indicadores:

2.1.1. Identifica los componentes de un sistema agroforestal de acuerdo a su contexto.

2.1.2. Realiza el calculo elemental de la produccion de pastos y la carga animal de su unidad
productiva.

2.1.3. Aplica la técnica de conservacién de pastos ensilado de acuerdo a los criterios técnicos y
caracteristicas de la zona.

e Calculo de la capacidad de carga

animal
D. Productos/ Evidencias » " E. Duracién en horas 6
e Conservacion de pastos (henificado

y/o ensilado)

F. Desarrollo de la sesion

Inicio / 60 minutos

Motivacién: Dinamica “El paquete” / 20 minutos

¢ Se da la bienvenida. ¢ Guia de facilitacion
¢ El equipo de facilitacion recoge los documentos preparados por las e Material de
personas y se hace una rapida retroalimentacion sobre la sesién anterior. aprendizaje

¢ El equipo de facilitacion envuelve un pequeno regalo en diferentes capas | ® Preguntas (Anexo
de papel. N.° 1)

e En cada capa escribe una tarea o una pregunta. Por ejemplo: ‘cantar una | e Papelotes
cancion’ o ‘abrazar a la persona junto a usted’; ¢Cudl es su color favorito?” |

. . ) Plumones
o ‘¢Cuél es su nombre?

: G . . Cinta adhesiva
¢ El equipo de facilitacion empieza la musica o da palmadas con sus

manos, si no hay musica disponible.

metacartulinas
¢ Losy las participantes pasan el paquete a través del circulo o lo tiran de
una persona a otra.

e Cuando el equipo de facilitaciéon para la musica o las palmadas, la
persona que tiene el paquete desenvuelve una capa de papel y hace la
tarea o contesta la pregunta que esta escrita en el papel.

¢ Eljuego continda hasta que todas las capas hayan sido desenvueltas.
¢ Elregalo es para la persona que desenvuelve la ultima capa de papel.

* Esta dindmica permite que las personas analicen sobre la importancia
de avanzar actividades con la finalidad lograr sus objetivos.

Recuperacion de saberes previos (aula) / 25 minutos
¢ Se trabajard con una lluvia de ideas.

* Se reparte metacartulinas de diferentes colores, por cada pregunta un
color distinto.

¢ Cada persona responderd una sola pregunta.
0 ¢Qué es un sistema agroforestal?
o ¢Cuanto de pastos producen en sus parcelas?
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o ¢Cémo realizan las practicas de conservacion de pastos?

e Cada una de las personas pegara la metacartulina con sus respuestas en
la columna que corresponda.

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan
redactadas en el material de aprendizaje

Reflexion y preguntas del dia / 12 minutos

¢ A partir de esta informacién, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesién a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacién redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacion
para obtener una conclusion.

* Llas preguntas pueden ser redactadas en el material de aprendizaje

Presentacién de la sesién del dia / 12 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesidn a desarrollar:
“Cosechando y conservando pastos producidos en sistemas silvopastoriles”.

Desarrollo / 270 minutos

Recursos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N°1: Identificando el sistema agroforestal y realizando el calculo
de carga animal / 140 minutos

Presentacion de papelotes (Anexo N.° 2) / 15 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

¢ Sistema agroforestal

¢ Importancia de los sistemas agroforestales
e Funciones de las especies nativas arboreas
¢ sistemas de pastoreo

e calculo de carga animal

Aplicaciéon en campo:
Realizando el calculo de carga animal /125 minutos

¢ Se forman 5 equipos mixtos.

e En una unidad productiva cercana que cuente con especies forestales
se les designa una parcela donde cada participante tomara un metro
cuadrado y realizard el corte y pesado de pasto de acuerdo a las
recomendaciones técnicas.

¢ El equipo de facilitacion mostrard cémo se realiza el célculo de carga
animal a partir del nimero de animales que tiene la familia duena de la
parcela.

e Cada equipo realizara el calculo de carga animal con la cantidad de
pasto que tomaron en su parcela designada y el niumero de animales, a
partir de un caso hipotético.

¢ Alfinalizar, cada equipo describira la parcela designada, cémo influyd en
la carga animal y porqué son importantes los arboles.

¢ Finalmente, el equipo de facilitacion realizara la correccién de los célculos
de carga animal y dirigira la discusion sobre la importancia de los
sistemas agroforestales.

e Guia de facilitacion

* Presentacion en
papelotes

¢ Preguntas (Anexo
N.° 2)

e Papelotes

¢ Plumones

¢ Cinta adhesiva

¢ Metacartulinas

e Papel lustre

¢ Modelo de mapa
parlante

e Hoz

¢ Costales

¢ Balanza

¢ Metro cuadrado
* Melaza

e Manta

e Sal

e Plasticos, etc.
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Actividad N° 2: Realizando las técnicas de conservacién de pastos /130
minutos

Presentacion de papelotes (Anexo N.° 2) / 15 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)
* Manejo de pastos

e Conservaciéon de pastos

e Caracteristicas de un buen ensilado

Aplicacién en campo:
Realizando el ensilado en un silo tipo trinchera / 115 minutos

¢ Nos trasladamos a una unidad productiva que cuenta con un pozo
abierto para realizar un silo tipo trinchera.

e Se repartirdn las tareas por realizar de acuerdo a las especificaciones
técnicas (ver material de aprendizaje) para la elaboracion del ensilado.

* Se procedera a la elaboracion del ensilado siguiendo sus fases de
elaboracion.

e Alfinalizar, el equipo de facilitacion y las personas realizaran un analisis
de la labor ejecutada.

Salida / 30 minutos

Refuerzo participativo / 20 minutos
Retroalimentacién

El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia, realizan las
preguntas a las y los participantes, retoman las principales ideas
relacionadas con las preguntas y obtienen las conclusiones. De esta
manera se cerrara la etapa de aprendizaje.

Reflexidn final resaltando la importancia de las actividades realizadas

El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesion tratada.
Cierre / 10 minutos

e Seindica a las y los participantes que deberan realizar las actividades
encargadas en el material de aprendizaje de manera individual y que
El croquis de su sistema agroforestal se revisara durante la asistencia
técnica.

¢ Orientaciones para la proxima sesion:

o La prdxima sesion se abordara complementacién alimenticia en
bovinos.

o Se indica que deberan traer palas y baldes de 5kg.
e Se define el lugary la hora de la proxima sesion.

Guia de facilitacion

Material de
aprendizaje

Papelotes
Plumones
Cinta adhesiva
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Anexos de la sesidn de aprendizaje 6

N.° 1. Cartel con preguntas

N.° 2: Presentacion de papelotes
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 7

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 2 - Sesién 7

A. Titulo de la sesion Realizando la complementacion alimenticia de los bovinos

B. Criterios de desempefos

2.2. Realizalasuplementaciéon alimenticia de bovinos de acuerdo a sus requerimientos nutricionales
elementales, la etapa productiva en la que se encuentra e insumos disponibles en la zona

C. Indicadores:

de acuerdo a las recomendaciones técnicas.

2.2.1. Caracteriza las etapas productivas del bovino y sus requerimientos nutricionales elementales

2.2.2. Clasifica los insumos alimenticios disponibles de acuerdo a su valor nutricional elemental.
2.2.3. Elabora alimentos para bovinos teniendo en cuenta sus requerimientos.

¢ Organizador grafico de bovinos en
diferentes etapas, tipos de insumos

D. Productos/ Evidencias y cantidades de insumos que
requieren.

¢ Elaboracién de bloques minerales.

E. Duracién en horas 6

F. Desarrollo de la sesion

Inicio / 60 minutos

Motivacién: Dinamica “Mi vecina y/o vecino me gusta porque... “/ 20
minutos

* Se da la bienvenida.

¢ El equipo de facilitacion recoge los documentos preparados por las
personas participantes y se hace una rapida retroalimentacién sobre la
sesion anterior.

¢ Se forma un circulo con todas las personas participantes, alternando
hombres y mujeres.

¢ | a persona facilitadora empieza mirando a la persona su izquierda y
dice, por ejemplo: “él es Juan Pérez Regalado y me gusta porque es
colaborador”. Esto se continua hasta el final.

e Terminada la dindmica se pregunta a las y los participantes cémo se
sintieron con lo que dijeron sobre su persona.

Esta dindmica sirve para que las personas participantes conozcan lo que
las y los demas piensan de ellas o ellos y como eso los hace sentir.
Recuperacion de saberes previos / 25 minutos

¢ Se trabajara con una lluvia de ideas.

® Se reparte metacartulinas de diferentes colores, por cada pregunta un
color distinto.

e Cada persona respondera una sola pregunta.
1. ¢;Cudles son las etapas de desarrollo del ganado?
2.¢:Por qué es importante la suplementacion alimenticia?
3.¢Qué alimentos consumen nuestros ganados?

columna que corresponda
* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan
redactadas en el material de aprendizaje

Cada una de las personas pegara la metacartulina con sus respuestas en la

¢ Guia de facilitacion

Material de
aprendizaje

Preguntas (Anexo
N.° 1)
Papelotes

e Plumones

Cinta adhesiva

Metacartulinas
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Reflexion y preguntas del dia / 12 minutos

e A partir de esta informacidn, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesion a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacion
para obtener una conclusion.

* Las preguntas pueden ser redactadas en el material de aprendizaje

Presentacion de la sesion del dia / 3 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesién a desarrollar:
“Realizando la complementacion alimenticia de los bovinos”

Desarrollo / 270 minutos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N°1: Conociendo los requerimientos nutricionales de mis
animales por etapas de desarrollo / 110 minutos

Presentacién multimedia (Anexo N.° 2) / 10 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)
e Alimentacion
¢ etapas de desarrollo de los vacunos

Aplicacién en aula:

Realizando un organizador grafico de bovinos en diferentes etapas, tipos
de insumos y cantidades de insumos que requieren / 100 minutos

¢ Se formaran equipos mixtos de 4 a 5 personas.

¢ A cada equipo se le repartird imagenes de bovinos en distintas etapas de
desarrollo (Anexo N.° 3) y diferentes insumos alimenticios para animales.

¢ L os equipos deben determinar el estado de desarrollo del animal y los
alimentos que se deben priorizar en su alimentacion, explicando el por
qué, segun lo tratado en la sesion.

e Asimismo, responderan la siguiente interrogante: ;como suministras el
alimento?

¢ Finalmente se realizara el analisis y discusion correspondiente.

Actividad N.° 2: Formulando alimentos con insumos de mi zona / 160
minutos

Presentacién de papelotes (Anexo N.° 4) / 10 minutos
Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

¢ Requerimientos de nutrientes por etapas

¢ Clasificacion de los alimentos

e Composicion de los alimentos
¢ Proceso de elaboracion de blogues minerales

Guia de facilitacion

¢ Material de
aprendizaje

¢ Presentacion
multimedia (Anexo
N.°2)

e Papelotes

e Plumones

¢ Cinta adhesiva

¢ Metacartulinas

* Imagenes de bovinos
en diferentes etapas
de desarrollo

¢ Fichas con el nombre
y cantidad de
insuMos,

¢ Insumos alimenticios
de animales
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Aplicacién en campo: ® Sal comun
Elaboracién de bloques minerales / 150 minutos e Vitaminas
e Se retomaran los equipos formados en la actividad anterior. * Minerales

¢ A cada equipo se le pedird que elabore distintas cantidades de bloques * Melaza
minerales, para lo cual realizaran los calculos de insumos. Cal/Yeso

* Cada equipo realizara la elaboracion de los bloques minerales siguiendo | ¢ Harina de maiz
el procedimiento establecido y las indicaciones técnicas del equipo de

facilitacion. e Afrecho
* Luego, cada equipo presentaré sus bloques y explicara la importancia de | * Costales
aprender a elaborarlos y la utilidad de los mismos. e Baldes

e El equipo de facilitacion generara una discusion y andlisis con los
diferentes equipos para aclarar y reforzar el aprendizaje.

Salida / 30 minutos

Refuerzo participativo / 20 minutos Guia de facilitacion

Retroalimentacion * Material de
. e , , . aprendizaje
El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia, realizan las « Papelot
preguntas a las y los participantes, retoman las principales ideas apelotes
relacionadas con las preguntas y obtienen las conclusiones. De esta e Plumones

manera se cerrara la etapa de aprendizaje.

Cinta adhesiva.
* Las personas podran anotar sus conclusiones en el Material de
aprendizaje.
Reflexidn final resaltando la importancia de las actividades realizadas

El equipo de facilitacién a partir de las informaciones vertidas resaltara la
importancia de la sesion tratada.

* Las personas en formacion podran anotar sus respuestas en su material
de aprendizaje.
Cierre / 10 minutos

e Se indica a las personas que deberdn realizar las actividades encargadas
en el material de aprendizaje de manera individual.

¢ Orientaciones para la proxima sesion:

o La préxima sesion se abordara el tema de manejo de enfermedades
parasitarias.

o Se indican los materiales o insumos necesarios para su participacion.
¢ Se define el lugary la hora de la préxima sesion.
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Anexos de la sesion de aprendizaje 7
N.° 1. Cartel con preguntas
N.° 2: Presentacion multimedia

N.° 3: Imagenes de bovinos en diferentes etapas de desarrollo

N.° 4: Presentacion de papelotes
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 8

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 3 - Sesién 8

A. Titulo de la sesion Realizando el manejo de enfermedades parasitarias presentes en mi zona

B. Criterios de desempefos

3.1.  Realiza el manejo sanitario en la produccién de bovinos de la zona segun recomendaciones
técnicas sanitarias y necesidades de la produccion

C. Indicadores:

3.1.1. Identifica las principales medidas de prevencidn y control de parasitos en la unidad productiva
segun recomendaciones técnicas sanitarias y necesidades de la produccion.

3.1.2. Realiza el tratamiento integral de parasitos en bovinos de la zona.

3.1.3. Reconoce las plantas medicinales para el tratamiento de enfermedades parasitarias.

e Reconocimiento del uso y aplicacion
de medicamentos (mini campana

. ) de aplicacion de antiparasitario y .,
D. Productos/ Evidencias complejo B por la via indicada) E. Duracién en horas 6

¢ Inventario de plantas medicinales de
uso veterinario.

F. Desarrollo de la sesién

Inicio / 60 minutos

Motivacion: Juego de Dalila, Sansén y el Leén / 20 minutos Materiales:
* Se da la bienvenida. e Guia de facilitacion
¢ El equipo de facilitacion recoge los documentos preparados por las y ° Materiql d?
los participantes y se hace una rapida retroalimentacién sobre la sesion aprendizaje
anterior. e Carteles con
¢ Eljuego es sobre la historia de Sansén y Dalila y el ledn. Las y los ﬁrf%mtas (anexo

participantes se dividen en dos equipos y se paran en dos lineas,
dandose la espalda. Cada equipo decide si serdn Sanson, Dalila o el leén, | ® Papelote

sin decirle al otro equipo. Se dan la vuelta de cara hacia el otro equipoy | e Cinta adhesiva
actian una accion que represente a quiénes son. Por ejemplo, recoger su | « Plumones.
velo podria representar a Dalila, mostrando sus musculos representando
a Sansoén, a y un rugido feroz podria representar al ledn. Dalila derrota a
Sanson, Sansén derrota al ledn y el ledn derrota a Dalila. A veces ningun
grupo vencera al otro porque ambos han escogido ser la misma cosa.

* Esta dindmica permitira que las personas valoren la importancia de
trabajar en equipo para lograr un objetivo.

Recuperacion de saberes previos / 25 minutos

¢ El equipo de facilitacion formara 8 equipos mixtos y a cada uno le
designara una pregunta (Anexo N° 1), de manera que cada pregunta sera
respondida por dos equipos.

1. ;Qué tipos de parasitos tienen tus animales?
2.:Cémo realizas el control de los parasitos?

3.¢Qué haces para disminuir la presencia de pardsitos que afectan a tus
animales?

4.;,Qué plantas de tu zona usas para controlar pardsitos?
* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan
redactadas en el Material de aprendizaje.
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Reflexion y preguntas del dia / 12 minutos

e A partir de esta informacidn, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesion a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacion
para obtener una conclusion.

* Las preguntas podran ser redactadas en el material de aprendizaje

Presentacién de la sesién del dia / 3 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesién a desarrollar:
“Realizando el manejo de enfermedades parasitarias presentes en su
contexto”

Desarrollo / 260 minutos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N.° 1: Conociendo las enfermedades parasitarias y vias de
aplicacion de medicamentos / 170 minutos

Presentaciéon multimedia (Anexo N.° 2) / 10 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

¢ Enfermedades

e clasificacion de enfermedades

¢ enfermedades parasitarias

¢ vias de administraciéon de medicamentos veterinarios

Aplicacién en campo:

Realizando la aplicacién de medicamentos / 160 minutos

¢ |asy los participantes se trasladan a una unidad productiva cercana.
¢ Se forman equipos mixtos de 4 a 5 personas.

¢ Las personas facilitadoras realizaran la demostracion practica de las vias
de aplicacion de medicamentos en el campo.

¢ L uego de esto, se realizard una discusion para evaluar la percepcién de
las y los participantes.

e Posteriormente, a cada equipo se le designara un animal para que
puedan hacer la desparasitacion y aplicacion de vitaminas. Para ello,
deben calcular el peso del animal y la cantidad de medicamento a
administrar de acuerdo al producto designado.

¢ Finalizada la practica, cada persona participante expondra cuales fueron
las dificultades que se les presentaron y como las superaron.

¢ Finalmente, el equipo de facilitacién da indicaciones y recomendaciones.

Actividad N° 2: Realizando el control integrado de parasitos / 90 minutos

Presentacion de papelotes (Anexo N.° 3) / 10 minutos
e Control integrado del parasitismo

¢ residuos antiparasitarios en la leche

* recomendaciones

Guia de facilitacion

Material de
aprendizaje

Presentacion
multimedia (anexo
N.° 2)

Papelote

Cinta adhesiva
Plumones
jeringas de 20 ml
Aguijas

Nariceras
Antiparasitarios
cinta bovinometrica
sogas

trocar

canula

vitaminas

Guia de facilitacion

Material de
aprendizaje

Papelotes (anexo
N.° 3)

Papelote
Cinta adhesiva
Plumones.
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Aplicacién en aula:

Realizando el inventario de plantas medicinales de uso veterinario / 80
minutos

¢ Se retoman los equipos formados.

¢ Cada equipo mencionara en un papelote las enfermedades que
presentan sus animales, las plantas que usan en cada caso y cual es el
proceso y procedimiento.

* | uego, una persona por equipo presentara lo trabajado.

* Finalmente, el equipo de facilitacion realizard un andlisis y discusion junto
a las personas para sacar una conclusion.

Salida / 40 minutos

Refuerzo participativo / 25 minutos Guia de facilitacion

Retroalimentacion ] Materﬁl dg
aprendizaje
El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia, realizan las . Pp ot )
preguntas a las y los participantes, retoman las principales ideas apelotes
relacionadas con las preguntas y obtienen las conclusiones. De esta * Plumones

manera se cerrard la etapa de aprendizaje.

Cinta adhesiva
* Las personas podran anotar sus conclusiones en el Material de
aprendizaje.
Reflexidn final resaltando la importancia de las actividades realizadas

El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesion tratada.

o ¢Qué cualidades tengo que hacen un lider empresarial?

o ¢Cual serd la mejor manera de trabajar con los miembros de mi
emprendimiento o empresa?

Cierre / 15 minutos

e Se indica a las personas que deberadn realizar las actividades encargadas
en el material de aprendizaje de manera individual: completar la
evaluacioén de las semillas para la siguiente sesion.

¢ Orientaciones para la proxima sesion:

o La préxima sesion se abordara el manejo sanitario de diferentes
enfermedades infecciosas.

o Se indican los materiales o insumos necesarios para su participacion.
¢ Se define el lugary la hora de la préxima sesion.
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Anexos de la sesidn de aprendizaje 8

N.° 1. Cartel con preguntas
N.° 2: Presentacion multimedia

N.° 3: Presentacion en papelotes
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 9

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 3 - Sesién 9

Realizando el manejo sanitario de las diferentes enfermedades en mi
zona

A. Titulo de la sesion

B. Criterios de desempefios

3.1. Realiza el manejo sanitario en la produccién de bovinos de la zona seguin recomendaciones
técnicas sanitarias y necesidades de la produccion

C. Indicadores:

3.1.4. Describe los sintomas de las principales enfermedades incidentes en la zona

3.1.5. Reconoce las principales enfermedades en los bovinos de la zona de acuerdo a los sintomas,
caracteristicas y etapas en las que se encuentran los animales

3.1.6. Determina medidas de control para evitar la diseminacion de las enfermedades.

¢ Listado e identificacion de

. ) enfermedades frecuentes por »
D. Productos/ Evidencias localidad (mapeo de enfermedades) E. Duracién en horas 5

® Plan sanitario

F. Desarrollo de la sesién

Inicio / 60 minutos

Motivacién: Dinamica “El cartero” / 20 minutos

¢ Se da la bienvenida. e Guia de facilitacion
¢ El equipo de facilitacion recoge los documentos preparados por las * Material de
personas y se hace una rapida retroalimentacion sobre la sesién anterior. aprendizaje
e A continuacion, el equipo de facilitacion describe la dindmica: * Carteles con
! , . preguntas (anexo
Y Todas las personas se sientan en circulo y una queda en el centro, sin NL© 1)
silla disponible. ' I
. - _ e Papelote
\ Esta persona deberd hacer una consulta siguiendo el formato “traigo . P .
una carta para... (indica una caracteristica) ¢ Cinta adhesiva
V Todas las personas que coincidan con la caracteristica tienen que * Plumones.

cambiar de sitio entre si. Quien se quede sin sitio saldra al centro a
hacer la consulta siguiendo el mismo formato.

Y Las consultas deberdn servir para conocer mejor a sus companeros y
companeras, y deberan ser consultas que puedan involucrar a varias
de las personas (por ejemplo, lugar en el que viven, deporte que
practican, colegio en el que estudiaron, trabajo, etc).

* Esta dindmica tiene como finalidad que las personas estén atentas a las
oportunidades que se les presentan.

Recuperacion de saberes previos / 25 minutos
¢ Se trabajara con 6 equipos mixtos

e Cada equipo respondera una pregunta, asi cada pregunta sera
respondida por dos equipos distintos
1. ;Qué enfermedades hay en tu zona y cuales son sus sintomas?
2..Qué haces cuando tus animales estan enfermos?
3.¢Qué haces por tus animales para que no se enfermen?

* Se alienta la participacion de las mujeres en la actividad.

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan
redactadas en el Material de aprendizaje.
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Reflexion y preguntas del dia / 12 minutos

e A partir de esta informacidn, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesion a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacion
para obtener una conclusion.

* Las preguntas podran ser redactadas en el material de aprendizaje

Presentacién de la sesién del dia / 3 minutos

El equipo de facilitacion presenta el titulo de la sesidn a desarrollar:
“Planificando la produccion del dia”

Desarrollo / 200 minutos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N° 1: Conociendo las enfermedades infecciosas de los animales
/ 130 minutos

Presentaciéon multimedia (Anexo N.° 1) / 10 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)
1. Mastitis
2. carbunclo sintomatico
3. Papilomatosis
4. Metritis
5. Brucelosis
6. Tuberculosis

Aplicacién en campo:
Realizando el mapeo de las enfermedades / 120 minutos
¢ Se forman equipos mixtos de 4 a 5 personas.

¢ Cada equipo realizara un listado de las enfermedades presentes en su
zona y describira sus sintomas.

® | uego, en equipo, explicardn cémo realizan la prevencién de estas
enfermedades.

¢ Después, cada equipo expondra su trabajo.
¢ Finalmente, el equipo de facilitacién, realizara un debate y discusion para
hacer la correcta descripcion de las enfermedades de la zona.

Actividad N° 2: Realizando la prevencion y tratamiento de enfermedades /
70 minutos
Presentaciéon multimedia (Anexo N.° 1) / 10 minutos
e Prevencién de enfermedades en los bovinos
e Vacunas
o Tipos de vacunas
e Tratamiento de enfermedades

Aplicacién en aula:
Realizando el plan sanitario para mi unidad productiva / 60 minutos
e Se retomaran los equipos anteriores.

¢ | as personas facilitadoras mostraran qué consideraciones se deben de
tener en cuenta al realizar un calendario sanitario.

® jeringas

Guia de facilitacion

Material de
aprendizaje

Presentacion
multimedia (Anexo
N.° 1)

Papelotes
masking tape

metacartulinas
plumones de colores

papel lustre

modelo de mapa
parlante

calendario sanitario
mastijet

yodo

antibioticos

agujas
trocar
desinfectantes

Guia de facilitacion

Material de
aprendizaje

Presentacion
multimedia (Anexo
N.° 1)

Papelotes
masking tape

metacartulinas
plumones de colores
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* Cada equipo realizara el calendario sanitario para su zona teniendo en
cuenta la época de presencia de enfermedades.

¢ Al finalizar, una persona por equipo expondra lo realizado en su equipo.

e Finalmente, el equipo de facilitacion brindara recomendaciones técnicas
para concretizar el plan sanitario.

Salida / 40 minutos

Refuerzo participativo / 25 minutos Guia de facilitacion

Retroalimentacién . Materiql d_e
. e , , . aprendizaje
El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia, realizan las
* Papelotes

preguntas a las y los participantes, retoman las principales ideas
relacionadas con las preguntas y obtienen las conclusiones. De esta e Plumones
manera se cerrara la etapa de aprendizaje.

Cinta adhesiva
* Las personas podran anotar sus preguntas en el Material de
aprendizaje.
Reflexidn final resaltando la importancia de las actividades realizadas
El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesién tratada.
Cierre / 15 minutos

¢ Se indica a las personas que deberan realizar las actividades encargadas
en el material de aprendizaje de manera individual.

 Orientaciones para la préxima sesion:

o La prdxima sesién se abordaran las instalaciones para bovinos.

o Se indican los materiales o insumos necesarios para su participacion.
e Se define el lugary la hora de la préxima sesion.

Bibliografia de la sesién de aprendizaje 9

Dias D. (2008). Enfermedades del ganado bovino, recuperado el 23 de mayo del 2017 en: https:/
juanagro.files.wordpress.com/2010/08/enfermedades_del_ganado_bovino.pdf

Gonzales K. (2017). Carbdn sintomatico. recuperado el 20 de marzo del 2018 en: https:/
zoovetesmipasion.com/ganaderia/enfermedades-bovinas/carbon-sintomatico/

Mercado R. (2012). Nutricién y sanidad de ganado vacuno lechero. recuperado el 27 de agosto del
2017 en: https:/www.agrobanco.com.pe/data/uploads/ctecnica/018-g-ganado.pdf

Romero J. (2012). Sanidad de ganado vacuno de engorde. recuperado el 23 de agosto del 2017 en:
https:/www.agrobanco.com.pe/data/uploads/ctecnica/018-f-ganado.pdf

Smith J. (2011). Mastitis. recuperado el 29 de mayo del 2017 en: https:/infolactea.com/wp-content/
uploads/2015/03/606.pdf

The center for food securiti y public health. (2009). Brucela abortus. recuperado el 20 de junio del
2017 en: http:/www.cfsph.iastate.edu/Factsheets/es/brucella_abortus-es.pdf

Anexos de la sesidn de aprendizaje 9

N.° 1: Cartel con preguntas

N.° 2: Presentacion multimedia
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 10

Sesion de aprendizaje Unidad didactica N.° 3 - Sesién 10

A. Titulo de la sesion Realizando el manejo reproductivo de los bovinos

B. Criterios de desempenos

3.2. Realiza el manejo reproductivo para lograr el mejoramiento genético teniendo en cuenta el
propdsito de la produccion

C. Indicadores:

3.2.1. Detecta oportunamente el periodo de celo en bovinos.

3.2.2. Monitorea preneces y asiste los partos siguiendo las buenas practicas ganaderas.

3.2.3. Maneja registros reproductivos segun las necesidades de la unidad productiva y las
recomendaciones técnicas.

3.2.4. Identifica las razas y los cruces de ganado bovino deseables segun requerimientos de la
producciéon y caracteristicas del sistema de crianza y de la zona.

¢ Registro reproductivo y descripcion
de las caracteristicas de una vaca en

celo.
D. Productos/ Evidencias . . o E. Duracién en horas 6
¢ Listado de identificacion de

caracteristicas zootécnicas deseadas
para el contexto.

F. Desarrollo de la sesién

Inicio / 60 minutos Recursos
Motivacién: Dinamica “La doble rueda” / 20 minutos ¢ Guia de facilitacion
¢ Se da la bienvenida. o Material dg
¢ El equipo de facilitacion recoge los documentos preparados por las aprendizaje
personas participantes y se hace una rapida retroalimentacion sobre la ¢ Carteles con
sesion anterior. preguntas (anexo
o
¢ El equipo de facilitacion divide a las personas en dos equipos. N.1)
¢ Papelote

¢ Un equipo forma un circulo y se toma de los brazos mirando hacia
afuera, el otro equipo forma un circulo alrededor del primero, tomados
de las manos, mirando hacia dentro e identifica a quién esté enfrente
quién sera su pareja.

metacartulinas
Cinta adhesiva

i . Plumones.
* | uego, se pide a las personas de ambos circulos que den la vuelta y

gueden espalda con espalda. Mientras suene la musica o las palmadas
ambos circulos girardn en direccion contraria, cuando esta paré, deberan
buscar sus parejas y sentarse en el suelo. La ultima pareja perdera y saldra
del circulo. Se continla hasta que quede sélo una pareja ganadora.

Recuperacion de saberes previos / 25 minutos
¢ Se trabajard con una lluvia de ideas.

¢ Para ello, se repartirdn metacartulinas de diferentes colores, para cada
pregunta un color distinto.

e Cada persona respondera una sola pregunta.
1. ;Cémo reconoces que una vaca esta en celo?
2.¢Qué razas de bovinos conoces y cuales son sus caracteristicas?
3. ¢Utilizas registros reproductivos? ¢por qué?
4.;Cémo seleccionas a tus animales?

* Las preguntas de recuperacion de saberes previos también estan
redactadas en el Material de aprendizaje
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Reflexion y preguntas del dia / 12 minutos

¢ A partir de esta informacion, se plantean preguntas entre el equipo de
facilitacion y las personas que seran el puente entre los conocimientos
previos y la sesién a abordarse.

¢ Una de las personas integrantes del equipo de facilitacion redactara
estas preguntas en un papelote y permaneceran en la sala o el espacio
escogido para la sesion. Se debera volver a estas al final de la formacion
para obtener una conclusion.

Presentacion de la sesion del dia / 3 minutos

e Elequipo de facilitacion presenta el titulo de la sesién a desarrollar:
“Realizando el manejo reproductivo de los bovinos.”

Desarrollo / 260 minutos

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Actividad N°1: Reconociendo las caracteristicas reproductivas de los
animales / 60 minutos

Presentaciéon multimedia (Anexo N.° 2) / 15 minutos

Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

Reproduccién

a) Anatomia

b) Pubertad

c) Ciclo estral

d) Deteccion de celos
e) Inseminacion artificial
f) Gestacion

g) Parto

Aplicacién en aula:

Realizando el llenado de los registros reproductivos / 45 minutos

¢ El equipo de facilitaciéon pega la hoja de registro en blanco disefada en
papelote.

e Asi mismo, se repartira hojas de registros de reproduccién en blanco a
cada una de las personas.

¢ Se discute y analiza la importancia de cada item en el registro.

¢ El equipo de facilitacién realiza el llenado del registro a partir de la
informacion brindada por una de las personas participantes.

¢ Se forman equipos mixtos y luego cada equipo realiza el llenado de sus
registros de reproduccién con los casos de sus animales y en un papelote
describe las caracteristicas de un animal en celo.

* Uno de los equipos expone el llenado de sus registros de reproduccion.

¢ Luego, todas y todos discutiran y analizaran lo expuesto, dando
recomendaciones técnicas para el correcto uso del registro y de
reconocimiento de las caracteristicas de un animal en celo.

Guia de facilitacion

Material de
aprendizaje

Presentacion
multimedia (anexo
N.° 2)

Papelotes

Cinta adhesiva
* Metacartulina
e plumones de colores

¢ Hoja de registro
disefada en
papelote (Anexo 3)

e | apices
¢ Borrador
e tripode de campo.
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Actividad N.° 2: Identificando las caracteristicas de las diferentes razas de
bovinos para realizar la seleccién / 200 minutos

Presentacion de papelotes (Anexo 4) / 20 minutos
Ideas fuerza: (Ver material de aprendizaje)

Caracteristicas de las razas de bovinos
a) Jersey

c) Normando
d
e) Angus

)
b) Brown Swiss
) Criollo

Aplicacién en campo:
Listado de identificacién de caracteristicas zootécnicas deseadas para el
contexto / 180 minutos

¢ Nos trasladaremos a una unidad productiva cercana, donde se cuente
con las diferentes razas y edades de bovinos presentes en la zona.

* El equipo de facilitacion realizara la explicacion demostrativa de las
diferentes cualidades morfoldgicas de los animales y las caracteristicas de
importancia para su seleccion.

e Se formaran equipos mixtos de 4 personas y se les repartira un par de
animales a cada uno.

e Seguidamente, a los equipos se les repartird hojas del formato de
evaluacién de bovinos (Anexo N.° 5), para que puedan anotar las
caracteristicas que muestran los animales.

¢ A continuacion, el equipo explicara por qué decidieron seleccionar a uno
u otro animal.

* Finalmente, el equipo de facilitacion realizara el andlisis y discusién sobre
la importancia de seleccionar a sus futuros reproductores teniendo en
cuenta el objetivo de la produccién.

¢ Guia de facilitacion

e Material de
aprendizaje

® Presentacion en
papelotes (anexo
N.° 4)

* Hoja de evaluacion
de bovinos (Anexo 5)

e | apices

e Borrador

e Animales

e Sogas

® naricera.

Salida / 40 minutos

Refuerzo participativo / 25 minutos
Retroalimentacién

El equipo de facilitacion retomara las preguntas del dia planteadas en el
inicio, para ser respondidas por las personas y obtener las conclusiones. De
esta forma se cerrara la etapa de aprendizaje.

* Las personas podran anotar sus preguntas en el Material de
aprendizaje.
Reflexidn final resaltando la importancia de las actividades realizadas

El equipo de facilitacion, a partir de las informaciones vertidas, resaltara la
importancia de la sesién tratada.

Cierre / 15 minutos

¢ Se recuerda a las personas que deberan realizar las actividades
encargadas de la fase no presencial, las que seran verificadas en la
sesion cierre.

e Se coordinard con las personas sobre los materiales o insumos
necesarios para la sesion de cierre. Finalmente, se definira el lugary la
hora de la sesion de cierre.
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Bibliografia de la sesion de aprendizaje 10

Araus E, etal. (2014). Principales indicadores del patréon reproductivo y lactacional en la vaca
lechera e importancia del manejo preventivo en el trépico. recuperado el 14 de setiembre del
2017 en: https:/www.engormix.com/ganaderia-leche/articulos/principales-indicadores-patron-
reproductivo-t31655.ntm

Gonzales K. (2018) Ganaderia Bovina. Recuperado el 12 de agosto del 2018 en: https:/
zoovetesmipasion.com/ganaderia-bovina/

Hidalgo F y Serralde T. (2007). El origen de las razas pardo suizo. recuperado el 12 de abril del 2017
en: http:/www.bovinosdealtura.com/fotosweb/ARTICULOS/EL%20GANADO%20DE%20RAZA%20
SCHWITZ%20(AMMVEB%202010).pdf

Ruiz A. (2016). Caracteristicas de la raza jersey. recuperado el 30 de junio del 2017 en: https:/www.
genbiogan.com/single-post/2016/06/17/Caracter%C3%ADsticas-de-la-raza-Jersey

Anexos de la sesidn de aprendizaje 10
N.° 1: Cartel con preguntas

N.° 2: Presentacion multimedia

N.° 3: Hoja de registro

N.° 4: Presentacion en papelotes

N.° 5: Hoja de evaluacién de bovinos
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5.3. FICHA DE ASISTENCIA TECNICA

Moddulo de extension

Produccién sostenible de bovinos en zonas

altoandinas

A. Datos generales de la persona participante

Nombres y apellidos de la persona participante

| N°ID |

Ubicacion de la unidad productiva

Provincia, distrito, sector/comunidad

de extensién

Area de la unidad productiva/emprendimiento
donde realiza actividades vinculadas al curso

Actividad productiva/emprendimiento o de
servicio que realiza el participante

B. Desarrollo de la visita

Fecha de primera L Hora de
c g Hora de inicio .

visita término

Fecha de segunda L Hora de
c g Hora de inicio .

visita término

C. Evaluacion

Niveles de desempeno establecidos para la evaluacion

de mejora. Tiene responsabilidad y
automotivacion.

Nivel de s s o :
desempenio Descripcidon general Descripcion en la actividad agropecuaria
P
® Recepciona informacion elemental ¢ Realiza algunas actividades de un
Receptivo para identificar los problemas, proceso o técnicas en la produccién
(RQ) basicamente a través de nociones. agropecuaria de manera mecanica,
<ali Registra los problemas y aplica algun pero no las culmina.
procedimiento de manera mecanica.
¢ Resuelve problemas sencillos en sus ¢ Realiza todas las actividades de
Resolutivo aspectos claves con comprensién de un proceso o técnicas sencillas
(RS) la informacion y dominio de conceptos en la produccién agropecuaria
11a14 esenciales. Termina las actividades y argumentando de manera basica el
cumple las normas. por qué y el como.
¢ Realiza todas las actividades y ¢ Realiza todas actividades de un
argumenta porqgue se realiza. Resuelve proceso o técnicas en la produccién
Auténomo problemas con varias variables. Busca agropecuaria argumentando porqué
(AT) la eficacia y eficiencia. Evalua el logro se realiza. Busca la eficacia y eficiencia
15a17 de las metas y establece acciones en el desarrollo de la actividad.

Estratégico
(ES)
18a 20

Aplica estrategias creativas y de
transversalidad en la resolucion de
problemas. Afronta la incertidumbre
y el cambio con estrategias. Realiza
todas las actividades proponiendo o
incorporando innovacion.

¢ Las actividades o técnicas
agropecuarias son desarrolladas en
su integralidad e incorporadas en su
unidad productiva. Puede argumentar
cada proceso y modificar algunos
procedimientos o plantear nuevas
formas de hacerlo.
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Instrumento de evaluacion

Asistencia

técnica N°1 Fecha: / /

Participante/
grupo:

11, Planifica de forma preliminar el desarrollo de la unidad productiva teniendo
en cuenta el fin de la produccion, recursos disponibles, requerimientos de
la persona productora y el enfoque de crianza silvopastoril.

12. Implementa instalaciones para el manejo del ganado bovino teniendo en
cuenta las necesidades de la unidad productiva, recomendaciones técnicas
y recursos disponibles.

13. Ejecuta las practicas de manejo productivo de bovinos basicas, teniendo

Criterios de en cuenfta las ins.talacioneg, implemeptos y equipos necesarios, la etapa

desempefio productiva del animal y su fin productivo.

2.1, Realiza el manejo agronémico de los pastos cultivados de acuerdo a los
requerimientos del cultivo.

2.2. Realiza la cosecha y conservacion de pastos cultivados de manera técnica
en sistemas agroforestales.

2.3. Realiza la suplementacion alimenticia de bovinos de acuerdo a sus
requerimientos nutricionales elementales, la etapa productiva en la que se
encuentra e insumos disponibles en la zona.

¢ Croquis del sistema de producciéon actual y sistema de
produccion deseado

¢ Cronograma del plan de ejecucién del plan de finca (se
contrastard y evaluara también en la sesion de cierre)

¢ Diseno de instalaciones de acuerdo a la realidad de mi
produccion

¢ Practica de manejo

¢ Buenas practicas de ordefio

¢ Evaluacion de la calidad de la leche
¢ Registro de produccion de leche ¢ Valor de las

. o . evidencias: 100
¢ Diagrama del proceso y las actividades a realizar para el V! !

Evidencia manejo agronémico de pastos cultivados

e Puntaje por
criterio: 20
¢ | a prueba de poder germinativo

¢ Parcela de pastos cultivados
¢ Preparacion de abonos y biocidas organicos (biol y purin)

¢ Croquis de siembra de especies forestales en sus parcelas
productivas

e Calculo de la capacidad de carga
¢ Conservacion de pastos (heno y/o ensilado)

¢ Organizador grafico de bovinos en diferentes etapas, tipos
de insumos y cantidades de insumos que requieren.

¢ Elaboraciéon de alimentos.
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fe) 9 g 8 g
: 2 = o} & 9 5
Indicadores o 2 = 2 T2
=2 S T O
3 @ 5} ko S <
x Y < L o o
Tipifica el sistema de
produccién de su zona
considerando los recursos
11.1. |disponibles y los sistemas de Presenta
produccién existentes en el el croquis
pais (@animal y terreno para Presenta deseado de
pastos que posee). el croquis su unidad
— p t deseado de ducti
Identifica los componentes resenta su unidad _proauctva
deura produccinboray | PR | SO | roducmg | Henien
112 los que planea implementar q ad ddl considerando ‘
=4 |en su unidad productiva su Lén' t‘?‘ su Lém t‘?‘ recursos comp%nen %S
de acuerdo a los recursos p(;o TCuc iva pro.duc |v?JI disponibles y considerando
disponibles en la zona. e forma | considerando y sisterna recursos
basica. recursos ; . disponibles
D . . . ; silvopastoril .
etermina las mejoras a disponibles. UMto 4 Su y sistema
implementar en su unidad io rama de silvopastoril
productiva para llegar al pe'gcucién junto a su
113 sistema de produccion ) ’ programa de
7" | deseado, segun recursos ejecucion.
disponibles, teniendo
en cuenta el enfoque
silvopastoril.
PONDERACION 20 <all 11-14 14-17 18-20
Presenta el
disefio de sus
Presenta el : .
A instalaciones
disefio de sus
- . . Presentael | - : acorde a sus
Disefa las instalaciones o instalaciones ;
! i Presenta disefio de las . necesidades
segun sus neces@adgs el disefio instalaciones considerando de producciéon
12.1. | considerando ubicacion, L . recursos .

. ; basico de las | considerando | . . considerando
recursos disponibles y instalaciones ECUrSOs disponibles e ECUrSOS
recomendaciones técnicas. 1o . identificando . .

disponibles. sus disponibles e
componentes identificando
P : sus
componentes.
PONDERACION 20 <all 11-14 14-17 18-20
|dentifica las practicas de
1.3.1. |manejo en las diferentes 3 4 5 6
etapas del bovino.
Realiza las principales
practicas de manejo de
1.3.2. | ganado bovinos segun los 4 6 8 10
lineamientos de las buenas
practicas.
Realiza las buenas practicas (n/2)
134, de orderjo de acuerdo a~l tipo 4 6 8 10
de ordefio y a la normativa
vigente.
Evalua la calidad de leche
1.3.5. | haciendo uso de pruebas de 2 4 6 8
campo (organoléptico y CMT).
136 Maneja un sistema de registro 3 4 5 6

de la produccién de leche.
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PONDERACION 20 (40/2)

>/2
<alo

2/2
11-14

2/2
14-17

2/2
18-20

211

Identifica los requerimientos y
el proceso para instalar el pasto
y/o asociaciones a sembrar de
acuerdo a la calidad del suelo.

212

Evalua el tipo vy la calidad

de semilla para realizar

la instalacion de pastos
considerando las necesidades
de la produccion.

213

Realiza la siembra de pastos
cultivados de acuerdo a sus
requerimientos.

214

Prepara y aplica abonos
Organicos con recursos
disponibles en la zona.

PONDERACION 20

<all

11-14

14-17

18-20

221

Identifica los componentes de un
sistema agroforestal de acuerdo a
su contexto.

22.2.

Realiza el calculo elemental de la
produccion de pastos y la carga
animal de su unidad productiva.

2.2.3.

Realiza la siembra de especies
forestales bajo un enfoque
silvopastoril.

PONDERACION 20

<all

11-14

14-17

18-20

231

Caracteriza las etapas productivas
del bovino y sus requerimientos
nutricionales elementales de
acuerdo a las recomendaciones
técnicas.

23.2.

Clasifica los insumos alimenticios
disponibles de acuerdo a su valor
nutricional elemental.

2.3.3.

Elabora alimentos para bovinos
teniendo en cuenta sus
requerimientos.

PONDERACION 20

<all

11-14

14-17

18-20

Logros:

Sugerencias:
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Instrumento de evaluacién — Escala estimativa

Asistencia Fecha: /
técnica N°2 /
Participante/
grupo:

2.3. Realizalasuplementacionalimenticiade bovinos deacuerdoasusrequerimientos
nutricionales elementales, la etapa productiva en la que se encuentra e insumos
disponibles en la zona

3.1.  Realiza el manejo sanitario en la produccion de bovinos de la zona segun
recomendaciones técnicas sanitarias y necesidades de la produccion.

3.2. Realiza el manejo reproductivo para lograr el mejoramiento genético teniendo
en cuenta el propdsito de la produccion

Criterios de
desempefio

¢ Organizador grafico de bovinos en diferentes etapas, tipos de
insumos y cantidades de insumos que requieren

e Elaboracion de alimentos e Valor de las

¢ Reconocimiento del uso y aplicacion de medicamentos (mini campana| evidencias:

Producto / de aplicacion de antiparasitario y complejo B por la via indicada) 100
Evidencia | Inventario de plantas medicinales de uso veterinario ¢ Puntaje por
e Listado e identificacién de enfermedades frecuentes por localidad criterio: 20
(mapeo de enfermedades)
¢ Reconocimiento de las caracteristicas de una vaca en celo
e |dentificacion de caracteristicas zootécnicas deseadas para el contexto.
Puntaje
Indicadores Receptivo | Resolutivo | Autbnomo | Estratégico | por
criterio
Caracteriza las etapas productivas
del bovino y sus requerimientos
2.3.1 | nutricionales elementales de 3 4 5 6
acuerdo a las recomendaciones
técnicas.

Clasifica los insumos alimenticios
2.3.2 | disponibles de acuerdo a su valor 2 3 4 5
nutricional elemental.

Elabora alimentos para bovinos
2.3.3 | teniendo en cuenta sus 3 5 7 9
requerimientos.

PONDERACION 20 <all 11-14 15-17 18-20

Identifica las principales medidas
de prevencién y control de
pardsitos en la unidad productiva

311 . ) L 3 4 5 6
segun recomendaciones técnicas
sanitarias y necesidades de la
produccion.
n/2
312 Realiza el tratamiento integral de 4 6 8 10

parasitos en bovinos de la zona.

Reconoce las plantas medicinales
3.1.3. | para el tratamiento de 4 5 6 7
enfermedades parasitarias.
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3.14.

Describe los sintomas

de las principales
enfermedades incidentes
en la zona.

10

3.15.

Reconoce las principales
enfermedades en los
bovinos de la zona de
acuerdo a los sintomas,
caracteristicas y etapas en
las que se encuentran los
animales.

PONDERACION 20 (40/2)

>/2
<alo

2/2
11-14

2/2
15-17

2/2
18-20

3.2.1

Detecta oportunamente el

periodo de celo en bovinos.

3.2.2.

Monitorea prefieces y
asiste los partos siguiendo
las buenas practicas
ganaderas.

3.2.4.

Identifica las razas y

los cruces de ganado
bovino deseables segun
requerimientos de la
produccion y caracteristicas
del sistema de crianza 'y de
la zona.

PONDERACION 20

<alo

11-14

15-17

18-20

Logros:

Sugerencias:
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D. Reflexiones y compromisos Firma

Logros:
Primera
visita
Participante
Sugerencias:
Acuerdos y compromisos:
Facilitador
Fecha de cumplimiento:
Logros:
Segunda
visita
Participante
Sugerencias:
Acuerdos y compromisos:
Facilitador
Fecha de cumplimiento:
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5.4. FASE PRESENCIAL DE INTERCAMBIO

Pasantia

A. Descripcién

Aquia.

de motivar y facilitar su desarrollo en la produccion.

Durante la pasantia se visitard diversas experiencias del proceso de produccién de
bovinos de manera familiar- comercial ubicados en las comunidades de Huallanca y

Esto permitird a las personas formadas conocer nuevas experiencias diferentes de su
realidad en cuanto a la produccién de bovinos en sistemas familiares comerciales a fin

C. Fecha D. Duracion 16 hc?ras (2
dias)
Actividad Recursos Tiempo

e Primer dia 8h

a) Visita a la unidad productiva de una familia ganadera N°1. Donde el|Unidad
propietario nos brindara un recorrido y explicaran como es el manejo | productiva,
de sus animales en temas de siembra de pastos, alimentacion, sanidad, | animales
mejoramiento animal, transformacién y comercializaciéon de productos. y ficha de 3h
e Momento de preguntas (30 min) trabajo
¢ Llenado del formulario de pasantia (15 min)

b) Visita a la unidad productiva de una familia ganadera N°2. Donde los | Unidad
propietarios nos daran un recorrido y explicaran como es el manejo de sus | productiva,
animales desde sus principios, cuales son sus debilidades y como los supera. | animales 3h
e Momento de preguntas (30 min) %’rgggide
¢ | lenado del formulario de pasantia (15 min) I

c) Visita a la planta de alimentos balanceados. Donde los propietarios nos | Unidad
mostraran y expondran la importancia de la suplementacion alimenticia | productiva,
en los ganados. animales 2h
* Momento de preguntas (20 min) }[/r;'gg%de
¢ Llenado del formulario de pasantia (15 min) )

e Segundo dia 8h

a) Visita a la unidad productiva de una familia ganadera N°1. Donde el|Unidad
propietario nos brindara un recorrido y explicaran como es el manejo | productiva,
de sus animales en temas de siembra de pastos, alimentacion, sanidad, | animales
mejoramiento animal, transformacién y comercializaciéon de productos. y ficha de 3h
e Momento de preguntas (30 min) trabajo
¢ | lenado del formulario de pasantia (15 min)

b) Visita a la unidad productiva de una familia ganadera N°2. Donde el|Unidad
propietario nos brindara un recorrido y explicaran como es el manejo | productiva,
de sus animales en temas de siembra de pastos, alimentacién, sanidad, | animales
mejoramiento animal, transformacion y comercializacion de productos. y ficha de 3h
* Momento de preguntas (30 min) trabajo
¢ | lenado del formulario de pasantia (15 min)

c) Visita a la planta de elaboracién de productos lacteos de la comunidad. | Unidad
Donde los encargados nos mostraran y explicaran cual es el proceso de | productiva,
trabajo y como es su organizacion. animales 2h
* Momento de preguntas (20 min) {r;'gg%de
¢ Llenado del formulario de pasantia (15 min) J
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F. Evaluacion

Instrumento de evaluacién - escala estimativa/rabrica sintética

Participante/ grupo: Fecha: / /
1.1 Planifica de forma preliminar el desarrollo de la unidad productiva teniendo
en cuenta el fin de la produccién, recursos disponibles, requerimientos de la
persona productora y el enfoque de crianza silvopastoril.
1.3 Ejecuta las practicas de manejo productivo de bovinos basicas, teniendo
Criterio de en cuenta las instalaciones, implementos y equipos necesarios, la etapa
desempeno productiva del animal y su fin productivo.
3.1 Realiza el manejo sanitario en la produccion de bovinos de la zona segun
recomendaciones técnicas sanitarias y necesidades de la produccion.
3.2 Realiza el manejo reproductivo para lograr el mejoramiento genético
teniendo en cuenta el propdsito de la produccion.
¢ Croquis del sistema de produccién actual y sistema de produccion
deseado
¢ Practica de manejo .
T L . . . _ | Puntaje
¢ Reconocimiento del uso y aplicaciéon de medicamentos (mini campana
Producto T , L , PR por
de aplicacion de antiparasitario y complejo B por la via indicada) D
i criterio
¢ Plan sanitario
e Listado de identificacién de caracteristicas zootécnicas deseadas para
el contexto.
Indicadores Receptivo Resolutivo Auténomo Estratégico
1.1.1. Tipifica el sistema - . Tipifica el sistema
> Tipifica el sistema iyl
de produccion q = de produccion
e produccion
de su zona . ) de su zona
. Tipifica el sistema de su zona ;
considerando los - = ; considerando
. : Tipifica el de produccion considerando
recursos disponibles . los recursos
) sistema de de su zona los recursos 8 :
y los sistemas ! ; ; . disponibles,
o produccion de | considerando disponibles y ;
de produccion : los sistemas
. . su zona. los recursos los sistemas i
existentes en el pais . ; i de produccion
. disponibles. de produccion i
(@animal y terreno i existentes en el
existentes en el . S
para pastos que - pais y experiencias
pais. o
posee). visitadas.
PONDERACION 20 <all 11-14 15-17 18 - 20
|dentifica
131 Identifica las Identifica Ident[ﬁcg algunas Idgnt{flca las y describe
e . practicas de practicas de correctamente
practicas de manejo algunas : : -
; L o manejo en las manejo en las las practicas de
en las diferentes practicas de . . )
: ; diferentes etapas | diferentes etapas manejo en las
etapas del bovino. manejo. ; ) .
del bovino. del bovino. diferentes etapas
del bovino.
PONDERACION 20 <all 11-14 15-17 18 - 20
3.1.1. Identifica las
principales medidas
de prevenciony Identifica Identifica Ic_Ien.‘ﬂflca Ide.ntnﬂca las
control de parasitos alaunas medidas de principales principales
en la unidad gun . medidas de medidas de
! . prevenciones prevencion - >
productiva segun prevencién prevencién y
; y control de y control de .
recomendaciones . L y control de control de parasitos
. e parasito. parasitos. s "
técnicas sanitarias parasitos. en la practica.
y necesidades de la
produccion.
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PONDERACION 20 <all 11-14 15-17 18 - 20
Reconoce Determina Determina en
3.1.6. Determina algunas Determina las -
. 4 algunas . forma eficiente
medidas de control medidas de 4 medidas de .
medidas de medidas de

para evitar la
diseminacién de las

control sobre la
diseminacién

control sobre la
diseminacién de

control sobre la
diseminacién de

control sobre la
diseminaciéon de

enfermedades. de f dad enfermedades. f dad
enfermedades. | €nfermedades. enfermedades.
PONDERACION 20 <all 11-14 15-17 18 - 20
|dentifica las razas
3.2.4. Identifica las razas Identifica las razas yalach(rjugce;/iii
y los cruces de Identifica las y los cruces de dgeseables cequn
ganado bovino razasy los ganado bovino o uerimientogs de
deseables segun Identifica cruces de deseables segun lg roduccion
requerimientos de las razas de ganado bovino | requerimientos de carfcterfsticas dyel
la producciéon y ganado. deseables segun | la producciony sisterna de crianza
caracteristicas del requerimientos | caracteristicas del de la zona
sistema de crianza y de la produccion. | sistema de crianza Y
teniendo en cuenta
de la zona. y de la zona.
lo observado en la
pasantia.
PONDERACION 20 <all 11-14 15-17 18 - 20
Logros:
Sugerencias:
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5.5. DESARROLLO DE LA FASE PRESENCIAL FINAL

Sesién de cierre

A. Descripcién ¢ Cada persona participante presenta las actividades realizadas para la
mejora de su produccion bovina dentro de su unidad productiva

B. Duracion 2 horas

C. Desarrollo

Actividades Recursos T'.e mpo
(minutos)
¢ El equipo de facilitacién visitard a cada persona participante en su ¢ Unidad
unidad productiva para evaluar los productos y evidencias. productiva,
animales

¢ | a persona participante tendra que entregar y explicar

o El disefio de su unidad productiva deseado junto a su cronograma
de actividades.

o Disefo de la instalacion que planifican construir
o El proceso de preparacion del terreno para la siembra de pastos.
o Calculo de la produccién de pastos
o Plan sanitario
¢ | a persona facilitadora evaluara

o El uso de los registros de nacimientos, de produccion de leche y
registro reproductivo.

o El manejo de sus animales

o La aplicacion de las BPO.

o La elaboracién de sus pastos

o Elaboracién y uso de bloques minerales

¢ |a persona facilitadora realiza preguntas, observaciones y comentarios
de lo presentado.

D. Evaluacién:

Instrumento de evaluacién - rubrica

Participante/ Fecha: / /
grupo: |

Criterios de 1. Implementa instalaciones para el manejo del ganado bovino teniendo en
desempeiio cuenta las necesidades de la unidad productiva, recomendaciones técnicas y
recursos disponibles.

Ejecuta las practicas de manejo productivo de bovinos bdsicas, teniendo
en cuenta las instalaciones, implementos y equipos necesarios, la etapa
productiva del animal y su fin productivo.

Realiza la cosecha y conservacion de pastos cultivados de manera técnica en
sistemas agroforestales.

Realiza la suplementacion alimenticia de bovinos de acuerdo a sus
requerimientos nutricionales elementales, la etapa productiva en la que se
encuentra e insumos disponibles en la zona.

Realiza el manejo sanitario en la produccién de bovinos de la zona segun
recomendaciones técnicas sanitarias y necesidades de la produccion.

Realiza el manejo reproductivo para lograr el mejoramiento genético
teniendo en cuenta el propdsito de la produccion.
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Productos:

¢ Plan de produccion sostenible de bovinos
¢ Construye instalaciones para vacunos (usando material de reciclaje)
¢ | lenado de registros de nacimiento e individuales
Calculo de la capacidad de carga
Demostracion de técnicas de conservacion de pastos
Elaboracion de alimentos

Presentacion de practicas de manejo productivo, sanitario y
reproductivo de bovinos

Llenado de registro reproductivo.

1.1.3. Planifica

de forma basica

las mejoras a
implementar en su
unidad productiva
para llegar al sistema
de produccién
deseado, segun

Puntaje

criterio

Estratégico -

Resolutivo Auténomo
Presenta el
Presenta el :
! croquis de su
Presenta el croquis de unidad productiva

Presenta el croquis de su unidad deseadg
croquis de su unidad productiva .

) . teniendo en
su unidad productiva deseada

- . cuenta recursos

productiva deseada teniendo en disponibles
deseada de teniendo en cuenta recursos P

y el enfoque

bovinos de acuerdo
a sus necesidades y

disenio de sus
instalaciones.

instalaciones de
forma inconclusa.

construidas,
siguiendo las

recursos disponibles, |forma basica. |cuenta recursos |disponibles ! .
; . . silvopastoril de
teniendo en disponibles. y el enfoque ; )
! . especies nativas

cuenta el enfoque silvopastoril. q

: : e su zona.
silvopastoril.
Ponderacién: 20 <all 11a14 15a17 18 a 20
1.2.2. Construye Presentan Presentan
instalaciones para instalaciones instalaciones

Presenta el Presenta sus

construidas, con
innovaciones

recursos de la zona. indicaciones de acuerdo a su
técnicas. contexto.
Ponderacién: 20 <all 11a14 15a17 18 a 20
133. Maneja un Realiza el Realiza el manejo
sistema de registros | Realiza Tiene el registro | = = " de registros
segun etapa anotaciones de |conun llenado | ist:os de de produccion
productlva de los manera basica. |inconcluso. rgduccién y presenta
bovinos. P ' observaciones.
Ponderacién: 20 <all 11a14 15a17 18 2 20
2.?.2. Realiza el Realiza el calculo
calculo eleme.nltal Reconoce la Realiza el calculo de produccion
de la produccion bortancia Realiza el célculo de produceion de pastos, carga
de pastos y la carga dchélculo de de produccion de pastos animal y realiza
animal de su unidad carom animal. | g€ sus pasturas. carpa anir%/al propuestas
productiva. 9 : 9 : para mejorar su
produccion.
Ponderacién: 8 <ali 11al4 15a17 18a20
2.2.3. Aplica Realiza la
la técnica de Realiza la conservacion de
conservacion de Describe la Realiza una de conservacion de pastos usando
pastos ensilado manera de las formas de 25t0s siquiendo diferentes
de acuerdo a los conservar los conservacion de l%s indicagciones insumos
criterios técnicos y pastos. pastos. técnicas de su zona,
caracteristicas de la : fundamentando
zona. SuU proceso.
Ponderacion: 12 <all 11a14 15a17 18 a2 20
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Elabora alimentos

Reconoce la Elabora .

2.3.2. Elabora . . ; para bovinos

; importancia alimentos ;
alimentos para Elabora ; teniendo en
. ; del uso de . para bovinos

bovinos teniendo . alimentos para . cuenta sus
alimentos . teniendo en 7

en cuenta sus . bovinos. requerimientos

- suplementarios cuenta sus .

requerimientos. . 2 e insumos de la

en bovinos. requerimientos.
zona.
Ponderaci6n: 20 <aill 11a14 15a17 18 a 20

3.1.6. Determina
medidas de control

Reconoce las

Realiza algunas

Ejecuta medidas
de control de

Ejecuta medidas
de control de
enfermedades
para evitar su

; medidas de medidas de . AN
para evitar la control de control de enfermedades |diseminacién de
diseminacion de las para evitar su manera técnica

enfermedades. |enfermedades. ; NN

enfermedades. diseminacion. |y con el uso de
conocimientos
ancestrales.

Ponderaci6n: 20 <aill 11al4 15a17 18 a 20
Maneja registros
reproductivos

3.2.3. Maneja Maneja registros segun las

registros . |Reconoce la . : reproductivos neceada_des

reproductivos segun imoortancia del Maneja registros sequn las de la unidad

las necesidades de la usg de reqistros reproductivos negcesidades productiva

unidad productiva 'y o roduct?vos basicos. de la unidad siguiendo las

las recomendaciones| P : : recomendaciones

A productiva. .

técnicas. técnicas de
acuerdo a su
contexto.

Ponderacién: 20 <all 11a14 15a17 18 a 20
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VI. Planificacion de la
evaluacion y registros

6.1. MATRIZ DE EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Momentos de evaluacién

i ; . Asistencia técnica Asistencia
Produccién sostenible de bovinos en zonas N . N c | @
. N.°1 técnica N.° 2 5 | CSo
altoandinas £ | st
Unidad Unidad Unidad a |G s
Criterios de d . didactica didactica didactica a %
riterios de desempeno N°1 N.° 2 N° 3
1.1. Planifica de forma preliminar el desarrollo de la unidad
productiva teniendo en cuenta el fin de la produccion, X X X
recursos disponibles, requerimientos de la persona
productora y el enfoque de crianza silvopastoril.
1.2. Implementa instalaciones para el manejo de los bovinos
teniendo en cuenta las necesidades de la unidad X X
productiva, recomendaciones técnicas y recursos
disponibles.
1.3. Ejecuta las practicas de manejo productivo de
bovinos basicas, teniendo en cuenta las instalaciones, X X X
implementos y equipos necesarios, la etapa productiva
del animal y su fin productivo.
2.1. Realiza el manejo agronomico de los pastos cultivados X X
de acuerdo a los requerimientos del cultivo.
2.2. Realiza la cosecha y conservacion de pastos cultivados X X
de manera técnica en sistemas silvopastoriles.
2.3. Realiza la suplementacion alimenticia de bovinos
de acuerdo a sus requerimientos nutricionales X
elementales, la etapa productiva en la que se
encuentra e insumos disponibles en la zona.
3.1. Realiza el manejo sanitario en la produccion de
bovinos de la zona seguin recomendaciones técnicas X X X
sanitarias y necesidades de la produccion.
3.2. Selecciona por conformacion, parametros productivos
y genética a los reproductores segun propdsito de la X X X
produccion.
Ponderacién 20% 20% 20% 10% [ 30%
Ponderacién del médulo Niveles de desempefio
Ub1 | UD2 | UD3 | Pasantia Secsi\grr;ede Total Receptivo | Resolutivo | Auténomo | Estratégico
20% | 20% | 20% 10% 30% 100% <all 11a14 15a17 18220
AT = Asistencia Técnica
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6.3. REGISTRO DE NIVEL DE DESEMPENO ALCANZADO POR PARTICIPANTE
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* Nota: El puntaje en cada criterio se obtiene ponderando todas las valoraciones del mismo criterio establecidos en el registro por actividades formativas (7.2.)
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ANEXO: ANALISIS PREVIO Y POSTERIOR DE INTEGRACION DE PRACTICAS
AMBIENTALES Y DE IGUALDAD DE GENERO

1. Antes de dictar el médulo: Validar los conocimientos previos en medio ambiente e igualdad de
género

Antes de empezar a desarrollar el médulo, se recomienda utilizar el siguiente cuadro de analisis
en la preparacion de las sesiones para validar sus conocimientos previos en temas ambientales
y de igualdad de género. Se debe usar la columna de la izquierda (bajo el simbolo £7) y marcar
con una X si se piensa tomar en cuenta el elemento mencionado en la preparacion de la sesion.
Si no se marca una X en varios elementos, se recomienda investigar e informarse para manejar
adecuadamente los temas ambientales y de igualdad de género transversales a las competencias
del médulo antes de iniciar las sesiones.

w» Anélisis previo: Marca X a la izquierda si se piensa tomar en cuenta el elemento
/d

mencionado en la preparacién de la sesién
2. Después de la sesiéon: Analizar la integracidn del enfoque ambiental y de igualdad de género en las
sesiones

Se recomienda utilizar el mismo cuadro de andlisis al final de las sesiones de aprendizaje, para
asegurarse que el enfoque ambiental y de igualdad de género han sido integrados. Se debe
usar la columna de la derecha con el simbolo @P y marcar con una X si se tomo en cuenta el
elemento mencionado en el desarrollo de la sesion. El andlisis se puede realizar varias veces
durante la duracion del modulo, con las y los alumnos, en la fase de retroalimentacion de las
sesiones para evaluar el progreso realizado.

oﬁwo Anélisis posterior: Marca X a la derecha si se tomé en cuenta el elemento mencionado en
& el desarrollo de la sesion

ENFOQUE AMBIENTAL

@ Contenidos ambientales ‘WH‘

Conocer y presentar los conceptos basicos del enfoque ambiental. Por
ejemplo: Las causas y consecuencias del cambio climatico, las técnicas
de gestion integrada del agua, las ventajas de la produccién organica, el
manejo responsable de los desechos, etc.

Poder contextualizar las tematicas del mddulo de formacion en funcidon a
la region de intervencion y de la realidad de las y los productores.

Informarse sobre temas ambientales y sentirse capaz de explicar la
informacién a las y los jovenes.

Incluir temas relacionados al cuidado del medio ambiente en la
planificacion de las sesiones.
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Planificar espacios para sensibilizar o aclarar dudas sobre temas
ambientales.

Realizar sensibilizacion para la reduccion/eliminacion del uso de
agroquimicos.

Comentarios:

/@ Ecoeficiencia de la actividad

Asegurarse de darle uso a los papeles y las cartulinas por ambos lados.

Usar material didactico reutilizable y durable para poder utilizarlo en
varias sesiones.

Asegurar una buena gestion del agua para evitar desperdicio. Por
ejemplo: En el uso de los bafos o del agua para bebery para regar el
biohuerto o los arboles del vivero.

Servir los refrigerios usando materiales reciclables, reutilizables o
biodegradables. No se utilizard plastico o tecnopor.

Ofrecer comida y bebida saludables a base de productos locales
(producidos en la zona).

Ofrecer opciones de comida vegetariana (sin carne de ningun tipo).

Informarse de las politicas de manejo de los desechos en el distrito y
aplicarlas para disponer de manera responsable la materia organica e
inorganica generada en el dictado del modulo.

Proveer tachos apropiados para el recojo de los desechos (basura,
reciclaje y/o compost) y convertir la materia organica generada en la
practica del médulo en abono organico.

Informarse y aplicar las politicas de manejo de los desechos peligrosos
en el distrito para disponer de manera segura de los desechos
peligrosos. Por ejemplo: Los desechos quimicos o el material para
vacunar e inseminar los animales, las pilas descargables y los focos.

Apagar las luces y desconectar los aparatos eléctricos al final de cada
actividad.

Dejar el ambiente limpio.

Comentarios:
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ENFOQUE DE IGUALDAD DE GENERO

/w Contenidos de igualdad de género .ﬁxﬁ.

Conocery presentar los conceptos basicos del enfoque de género. Por
ejemplo: La diferencia entre sexo y género, la divisidon sexual del trabajo,
las discriminaciones asociadas a los roles de género, las masculinidades,
etc.

Evaluar mis valores en relacion a la igualdad de género (ideas
preconcebidas sobre cdmo son, como deben ser o actuar las mujeres y
los hombres) y ser consciente del impacto que estos tienen en las y los
estudiantes.

Contextualizar las discriminaciones y los estereoctipos de género, siendo
las ideas concebidas utilizadas para explicar el comportamiento de
hombres y mujeres, mediante ejemplos como el trabajo doméstico
asociado a las mujeres (cuidado de los hijos, cocinar, etc.).

Lograr detectar las relaciones de poder desiguales y los estereotipos
para poder evitarlos. Por ejemplo: Se controlaron los tiempos para que
las intervenciones sean realizadas tanto por mujeres como por hombres.

Dirigir una reflexiéon sobre privilegios, relaciones de poder y estereotipos
de género con el grupo. Por ejemplo: El dificil acceso a crédito financiero
para las mujeres, la brecha salarial entre mujeres y hombres, las carreras
estereotipadas como mecanica para hombre y enfermeria para mujeres.

Abordar algunos temas relacionados a la importancia de la igualdad

de género y compartir ejemplos y experiencias donde las costumbres
promueven relaciones desiguales de género. Por ejemplo: La reparticion
inequitativa de las tareas del hogar entre mujeres y hombres.

Comentarios:

@ Metodologia con enfoque de género .ﬁxﬁ‘

Utilizar un lenguaje inclusivo, no discriminatorio ni estereotipado que
valoriza el papel de las mujeres y de los hombres en las actividades.

Utilizar técnicas de organizaciéon del espacio que generan confianza,
participacion y en donde todos y todas se sientan iguales (mesa
redonda, pupitres en circulo para romper con los esquemas de poder en
la organizacion tradicional del salon).

Utilizar materiales de apoyo y recursos didacticos (textos, [dminas,
imagenes, etc.) que consideran a mujeres y hombres con perspectiva de
equidad en lenguajes, contenidos e imagenes.
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Proponer metodologias que incentivan especialmente la participacion

de las mujeres para asegurar una participacion igualitaria entre mujeres y
hombres en clase. Por ejemplo: Dindmicas integradoras y/o juego s que
propicien la igualdad de género.

Tomar en cuenta una reparticion equitativa y justa de las tareas y
responsabilidades. Por ejemplo: Tener cuidado que el recojo de material
se realice por igual entre mujeres y hombres.

Considerar métodos y tiempos diferenciados para el aprendizaje

de mujeres y hombres. Por ejemplo: Las mujeres, por tener menos
oportunidades de trabajo con maquinas, podrian ser menos diestras
y requerir mas practica. De otro lado, en el manejo de la huerta, los
hombres podrian requerir mas conocimientos y destrezas.

Tomar en cuenta las necesidades de las mujeres para facilitar su
formacién. Por ejemplo: Considerar los horarios, los lugares de
ensenanza y mostrar flexibilidad para retomar las clases en caso de
embarazo y/o enfermedad etc.

Comentarios:

/@ Actitudes comportamentales

Identificar si los horarios y las tareas estan adaptados a las necesidades
especificas de las mujeres y de los hombres y proponer acciones de
adaptacion si es necesario (llegada tarde de mujeres que tienen hijos,
periodo de lactancia, etc.)

Identificar las personas que ejercen influencia para canalizarlas
positivamente en el trabajo del grupo.

Observar los comportamientos discriminatorios entre las y los
estudiantes y hacer recomendaciones sobre acciones a tomar (procesos
de sensibilizacion, referir a servicios sociales institucionales u otros).

Generar espacios de confianza con las y los estudiantes y facilitar la
orientacién a rutas de apoyo en caso de sospecha de problematicas
en el ambiente familiar o extra curricular. Por ejemplo: Violencia sexual,
psicoldgica, fisica, u otro.

Comentarios:
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El proyecto FORMAGRO cuenta con el apoyo financiero del Gobierno de Canada. Ademas, se implementa en
coordinacién con el Ministerio de Educacion y con el Ministerio de Agricultura y Riego.




